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דפוס קואופ' ,, אחדות? בע"מ. תל-אביב 


אֹ 
דעם אַכטן מאָל אַלגעמײנע הסתדרות-װאַלן 


דעם אַכטן מיי 1955 זענען פּאָרגעקומען װאַלן אין דער אַלגעמײנער ייַדישער אַר- 
בעטער-אָרגאַניזאַציע (ההסתּדרות הכּללית של העובדים העברים) אין ארץ-ישׂראל, באַ- 
קאַנט אין דער גאָרער ייַדישער און ניט-יידישער וועלט מיטן קורצן נאָמען: די הסתּדרות. 
אין די פיר און דרייסיק יאָר, זינט די הסתּדרות איז געגרינדעט געװאָרן (דעצעמבער 
0), איז דאָס געווען דאָס אַכטע מאָל װי עס זענען פאָרגעקומען אינעם גאַנצן לאַנד 
אַזעלכע אַלגעמײינע װאַלן פון די הסתּדרות-אינסטאַנצן. 

אויך אין דעם פּרט -- װאַלן פון אירע אינסטאַנצן -- קומט צום אויסדרוק די 
אײגנאַרטיקײיט פון דער הסתדרות, אין פאַרגלייך מיט אַנדערע אַרבעטער-אָרגאַניזאַציעס 
אין דער וועלט, און אויך פון יעדער אַנדערער יידישער אָדער ניט-יידישער פּאַרטײ און 
אָרגאַניזאַציע. די װאַלסיסטעם פון דער הסתדרות איז מער צוגעפּאַסט צו דער סיסטעם 
װאָס ווערט באַנוצט ביי מלוכישע װאַלן אין פרייע, דעמאַקראַטישע לענדער, וי ביי װאַלן 
אין פרייוויליקע אָרגאַניזאַציעס (אַחוץ דער ציוניסטישער וועלט-אָרגאַניזאַציע, ביי װאַלן 
צו די ציוניסטישע קאָנגרעסן). ניט איינצלנע פאַכפאַרבאַנדן אָדער לאָקאַלע אָרגאַניזאַציעס 
באַשטימען דעם צוזאַמענשטעל פון דער העכסטער הסתדרותישער אינסטאַנץ -- די לאַנד- 
קאָנפערענץ -- נאָר אַלע מיטגלידער פון דער הסתדרות אינעם גאַנצן לאַנד, וי איין גע- 
שלאָסענע קערפּערשאַפט, אָנגעהעריקע צו אַלע פאַכן און פאַרבאַנדן, צוזאַמען מיט זייערע 
פרויען. קלייבן די דעלעגאַטן לויט אַלגעמײנע, דירעקטע װאַלן, וועלכע קומען אומעטום 
פאָר אין איין צייט. די לאַנד-קאָנפערענץ פון דער הסתדרות קלייבט אויס דעם לאַנדראַט 
(מועצת ההסתדרות) און דער לאַנדראַט קלייבט אויס די עקזעקוטיווע (ועד הפועל) פון 
דער הסתדרות. זיי קלייבן לוט זייער אייגענעם איינזען, ניט זייענדיק געבונדן דורך קיין 
שוםּ פּאַך-פאַרבאַנד אָדער לאָקאַלן אַרבעטער-ראַט. די באַשלוסן פון דער לאַנדיקאָנפערענץ 
(ועידת ההסתדרות) און פון די אינסטאַנצן, וועלכע זיי קלייבן אויס אָדער גיט זיי איבער 
אירט פולמאַכטן, זענען פאַרפליכטנדיק פאַר אַלע מיטגלידער און קערפּערשאַפּטן אין 
דער הסתדרות, 

די װאַלן זענען אַלגעמײינע, גלייכע, דירעקטע, געהיימע און פּראָפּעסיאָנעלע. אויך 
אַ לאָקאַלע גרופּע הסתדרות-מיטגלידער האָט דאָס רעכט אַרסצושטעלן אַן אייגענע 


4 מ. נוי (נײישטאַדט) : 


רשימה ביי די װאַלן צו דער לאַנדיקאָנפערענץ, אָבער אין אַלגעמײין קומט ניט פאָר אַזאַ 
אָרטיקע צעפּיצלונג : ביי די װאַלן פיגורירן בּדרך-כּלל נאָר די עקסיסטירנדיקע ריכטונגען 
אין לאַנדפאַרנעם, 
די דאָזיקע תּקנות זענען גילטיק אַלע יאָרן, זינט די הסתּדרות עקסיסטירט. זיי זענען 
באַשטימט געװאָרן אין יאָר 1920, ווען די הסתּדרות האָט געציילט נאָר 4,423 מיטגלידער 
און זיי זענען געווען גילטיק אויך ביי די װאַלן, דעם 8-טן מיי, ווען די הסתדרות-מיטגליל- 
דערשאַפט איז 120-פאַכיק גרעסער געװאָרן אין די מער וי 34 יאָר פון איר עקסיסיטענץ. 
אין דעם אייגענעם טאָג, ווען עס זענען פאָרגעקומען די װאַלן צו דער אַכטער הסתדרות- 
קאָנפּערענץ--דעם 8-טן מיי--זענען אויך פאָרגעקומען װאַלן צו דער אַרבעטערינס-קאָנפע- 
רענץ (ועידת הפּועלות), וועלכע באַשטימט די מועצת הפּועלות : צו דער קאָנפערענץ פון 
די לאַנדװירטשאַפטלעכע אַרבעטער (הסתדרות הפועלים החקלאים), וועלכע באַשטימט דעם 
מרכז החקלאי, און צו אַלע לאָקאַלע אַרבעטער-ראַטן (מועצת-הפּועלים) אין גאַנצן לאַנד, 


|ב 
5 אין 1920 -- 980.000 אין 1999 


דעם ערשטן יאַנואַר 1955 האָט די הסתּדרות געציילט 509,917 מיטגלידער. ביי 
הסתּדרות-װואַלן זענען װאַל-באַרעכטיקט אַלע מיטגלידער, אויף וויפל זיי זענען לענגער 
וי דריי חדשים אין דער הסתּדרות און צאָלן זייער מיטגליד-אָפּצאָל. (מס אחיד -- איינג- 
הייטלעכער הסתּדרות-שטייער). יעדער חבר מוז האָבן אָפּגעצאָלט לכל-הפּחות פאַר זעקס 
חדשים מס אחיך.אין די לעצטע צוועלף חדשים, פאַר דעם חודש פון די װאַלן. אוב ער 
איז װינציקער וי אַ יאָר אין דער הסתּדרות -- לכל-הפּחות פאַר אַ העלפט חדשים פון זיין 
מיטגלידערשאַפט. היות װוי די װאַלן זענען פאָרגעקומען דעם 8-טן מײי, האָבן געהאַט 
װאַלרעכט צו דער אַכטער הסתּדרות-קאָנפערענץ נאָר די חברים, וועלכע זענען געװאָרן 
מיטגלידער אין דער הסתדרות ביז צום /-טן פעכרואַר 1955 און מיטגלידער פון דער 
אַרבעטער-יוגנט אָרגאַניזאַציע, ביז צום 27-טן אַפּריל 1955. אינם טאָג פון די װאַלן, דעם 
8יטן מיי, האָט די הסתדרות געציילט אַרום 520 טויזנט חברים. אַרום 96 פּראָצענט פון אַלע 
מיטגלידער -- איבער 508 טויזנט, האָבן געהאַט װאַלרעכט -- מער וי אַ העלפט פון דער 
צאָל יידישע וויילער ביי די כּנסת-װאַלן (962 טויזנט), וועלכע זענען פאָרגעקומען דעם 
6טן יולי, ה. י. 

שוין דער דאָזיקער פאַרגלייך אַליין מאַכט קלאָר די קאָלאָסאַלע באַדײטונג פון די 
הסתדרות-װאַלן און זייער השפּעה אויף אַלע געביטן פון אונדזער לעבן אין מדיגת- 
ישראל. די דאָזיקע באַדײיטונג איז תּמיד געווען אַ גאָר גרויסע און ניט נאָר צוליב דער 
כּמותדיקער װאָגיקײט פון דער הסתּדרות אינעם יישוב, ווייל ניט תמיד האָט די הסתדרות 


געבוי, כאַראַקטער און אויפשטייג פון הסתדרות 5 


צאָליק פאַרנומען אַזאַ הויכן פּלאַץ אינעם ייִדישן יישוב אין ארץ-ישׂראל, וי ביים היינטיקן 
טאָג. די גרויסע באַדײיטונג איז באַשטאַנען דער עיקר צוליב דער פילזייטיקייט, דינאַמיש- 
קייט און פּיאָנערישקײַט פון די הסתדרות-אויפטוען אויף אַלע געביטן און אונדזער לעבן 
און שאַפן אין ארץ-ישׂראל, 

די געשיכטע פון די הסתדרות-װואַלן גיט אונדז אַ בולטע פאָרשטעלונג פון דער 
ווונדערלעכער, אימפּעטיקער אַנטװיקלונג פון דער דאָזיקער אייגנדיקער און אומפאַר- 
גלייכלעכלער אַרבעטער-אָרגאַניזאַציע. די 87 דעלעגאַטן פון דער גרינדונג-קאָנפערענץ 
פון דער הסתדרות אין דעצעמבער 1920 האָבן פאַרטראָטן 4,422 מיטגלידער. דעמאָל 
האָבן געלעבט אין ארץ-ישׂראל אַרום 65.000 יידן. דאָס מיינט, אַז די הסתדרות-מיטגלידער 
זענען געווען װײַניקער װי 790 פונעם יישוב. אָנהײב 1922 זענען פאָרגעקומען װאַלן 
צו דער צווייטער הסתדרות-קאָנפערענץ. די הסתדרות האָט דעמאָלט שױין געציילט 
אַרוֹם 8,300 מיטגלידער און 7892 פון זיי -- 6.581 -- האָבן אָנטײל גענומען אין די װאַלן. 
דעם 26טן דעצעמבער 1926 זעגען פאָרגעקומען װאַלן צו דער דריטער הסתדרות-קאָנ- 
פּערענץ. די הסתדרות האָט דעמאָלט געציילט 22,500 חברים און 7600 פון זי --- 11,184 -- 
האָבן זיך אַקטיוו באַטײליקט אין די װאַלן. צו יענער צייט האָבן געלעבט אין ארץ-ישׂראל 
אַרום 158 טויזנט יידן. דאָס מיינט אַז במשך 6--7 יאָר איז די הסתדרות-מיטגלידערשאַפט 
געשטיגן פון 7 פּראָצענט ביז אַרום 14 פּראָצענט פונעם יישוב, שוין דעמאָלט דער העכסטער 
פּראָצענט, אין פאַרגלייך צו דער אַלגעמײינער באַפעלקערונג, װאָס אַן אַרבעטער-אָרגאַ- 
ניזאַציע האָט װוּ עס איז דערגרייכט. אַפילו אין עסטרייך, פון נאָך דער ערשטער וועלט- 
מלחמה ווו 7208 פון די אָרגאַניזירטע אַרבעטער זענען געווען אין די פרייע געװוערקשאַפטן 
מיט 700 טויזנט מיטגלידער, האָבן זיי אויסגעמאַכט נאָר 12,200 פון דער אַלגעמײנער 
באַפּעלקערונג. אין ענגלאַנד, דייטשלאַנד, בעלגיע, מיט זייערע שטאַרקע פּראָפּעסיאָנעלע 
אָרגאַניזאַציעס -- נאָך אַ קלענערן פּראָצענט. בעת די װאַלן צו דער פערטער הסתדרות- 
קאָנפערענץ, אין דעצעמבער 1922, האָט די הסתדרות שוין געציילט 22,875 מיטגלידער. 
2 פון זיי -- 28.262 -- זענען געווען װאַל באַרעכטיקט און 22.2341 האָבן זיך אַקטיו 
באַטײַליקט אין די װאַלן. 

ניין יאָר זענען אַריבער נאָך די דאָזיקע ואַלן, ביז די הסתדרות האָט, דעם 1-טן 
דעצעמבער 1941, ווידער געקענט אַדודכפירן אַלגעמײנע װאַלן. דער איטאַליענישער 
איבערפאַל אויף אַבעסיניע אין 1935 האָט גורם געווען אַ שווערן װירטשאַפּטלעכן קריזיס 
אין ארץ-ישראל. עטװאָס שפּעטער, אין אַפּריל 1926, זענען אין גאַנצן לאַנד אױיסגעבראָכן 
די בלוטיקע אַראַבישע אומרוען, וועלכע האָבן זיך געצויגן ביז קורץ פאַרן אױסבראָך פון 
דער צווייטער וועלט-מלחמה. די אַרבעטערשאַפט איז במשך אַלע יאָרן, און אויך אין 
יענע יאָרן, געווען דער הױפּטטרעגער פון דער הגנה. אויך דער שווערער פּאָליטישער 
געראַנגל אין יענע יאָרן אַרום דעם פאָרשלאַג פון דער בריטישער קעניגלעכער קאָמיסיע 


6 מ. נוי (נײישטאַדט): 


צו שאַפן א יידישע מדינה אין אַ טייל פון ארץ-ישׂראלדיקן מאַנדאַט-געביט: די ביטערע 
פּראָטעסט-אַקציע קעגן דעם בריטישן ווייס-בוך, אין יאָר 1929, װאָס האָט זיך פאַרמאָסטן 
אַריינצוקװעטשן די יידישע עליה קיין ארץ-ישׂראל אין אַ סדום-בעטל און זי מיט דער 
צייט אינגאַנצן אָפּצושטעלן און דער אױסבראָך פון דער צווייטער וועלט-מלחמה אין 
סעפּטעמבער 1929 -- די אַלע געשעענישן, באַגלײט פון אַ שווערן װירטשאַפּטלעכן 
קריזיס, וועלכער איז נאָך שאַרפער געװאָרן אין דער ערשטער תּקופה פון דער צווייטער 
וועלט-מלחמה, האָבן געשטערט אַדורכצופירן אין יענע יאָרן אַלגעמײינע הסתדרות-װאַלן. 
די הסתדרות און דער יישוב זענען אויך אין יענע יאָרן כּסדר געװאַקסן. אין יאָר 
7 ציילט די הסתדרות שוין 88 טויזנט מיטגלידער, אין אַ יישוב פון בערך 400 טויזנט 
נפשות. דאָס מיינט, אָנשטאָט 15 פּראָצענט אין יאָר 1927, אַרום 2292 מיט צען יָאָר שפּעטער, 
די װאַלן צו דער פינפטער הסתדרות-קאָנפערענץ זענען, װוי געזאָגט, פאָרגעקומען 
דעם 1יטן דעצעמבער 1941. 118,500 מיטגלידער האָט דעמאָלט געציילט די הסתדרות. 
פון זי זענען 105.658 (איבער 8902) געווען װאַל-באַרעכטיקט און 91.802 (8700 פון 
די װאַל-באַרעכטיקטע) האָבן זיך אַקטיוו באַטײליקט אין די װאַלן. דעם 7-טן און 8-טן 
אויגוסט 1944, דריטהאַלבן יאָר שפּעטער, זענען פאָרגעקומען אַלגעמײנע הסתדרות-װאַלן 
צו דער זעקסטער הסתדרות-קאָנפערענץ. דאָס מאָל האָט מען געמוזט די װאַלן צואיילן, 
צוליב דעם אינװוייניקסטן געראַנגל אין מפלגת פועלי ארץ-ישׂראל, מיט דער אָפּאָזיציע 
בתוך דעד פּאַרטײ, באַקאַנט אונטער דעם נאָמען סיעה ב'. די הסתדרות האָט 
דעמאָלט -- אין דער צוייטער העלפט 1944 -- געציילט 127:000 מיטגלידער פֿון זיי 
זענען 127.154 געווען װאַליבאַרעכטיקטע (דאָס מיינט קרוב 9290) און 108.224, איבער 
2 פון די װאַל-באַרעכטיקטע, האָבן זיך אַקטיוו באַטײליקט אין די װאַלן, 
די פאָרלעצטע הסתדרות-װאַלן -- צו דער זיבעטער הסתדרות-קאָנפערענץ -- 
זענען פאַרגעקומען דעם 12-טן פעברואַר 1949, מיט זעקס יאָר צוריק. די הסתדרות האָט 
דעמאָלט געציילט אַרום 190 טויזנט מיטגלידער. 179:000 הסתדרות-מיטגלידער זענען 
געווען װאַליבאַרעכטיקט, 142:000 (8092) האָבן זיך אַקטיוו באַטײיליקט אין די װאַלן. 
דער כוח פון דער הסתדרות אינעם יישוב איז ווייטער געשטיגן. בעת דער גרינדונג פון 
מדינת-ישראל האָט די הסתדרות געציילט 175,000 מיטגלידער און דער יידישער יישוב -- 
אַרום 650 טויזנט נפשות, דאָס מיינט, איבער 2672 אָנשטאָט 2296 מיט צען יאָר פריער. 
צום ערשטן יאַנואַר 1955, בעת מען האָט אָנגעהויבן די צוגרייטונגען צו דער 
אַכטער הסתדרות-קאָנפערענץ, זענען געווען אין מדינת ישראל 1526:000 יידן און 
הסתדרות-מיטגלידער -- 510:000, איבער 2200. די הסתדרות-מיטגלידער צוזאַמען מיט 
זייערע קינדער -- אָן די מיטגלידער פון דער הסתדרותישער אַרבעטער-יוגנט-אָרגאַניזאַציע 
(הנוער העובד) -- ציילן 774.271 נפשות. מער װי די העלפט פון אַלע יידן אין מדינת 
ישראל, במקום 4292 בערך צום סוף /194 און אַרום 4500 צום סוף 1951. דעם ערשטן 


שא װאַלבאַרעכטיקטע יידן צו דער ערשטער א װאַלבאַרעכטיקטע הסתדרות-מיטגלידער צו דער 
און דריטער כּנסת, זיבעטער און אַכטער הסתדרות-קאָנפערענץ. 
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געבוי, כאַראַקטער און אויפשטייג פון הסתדרות 9 
א ער ר יי יא יי בי 5 יי יע 4 
יוְלי 1935 האָט מדינת ישראל געציילט 1.748:000 נפשות: דערפון 1.552.000 יידן. 

דער אױסגאַנג פון די װאַלן צו די זעקסטע, זיבעטע און אַכטע הפתדרות-קאָנפע- 
רענצן איז געווען פאָלגנדיקער: צו דער זעקסטער קאָנפערענץ האָבן פיגורירט 8 ליסטעס. 
עס האָבן דערגרייכט שטימען -- מפלגת פועלי ארץיישראל: /52 פּראָצענט: השומר 
הצעיר, סאָציאַליסטישע ליגע און לינקע פועלי ציון: /,20 פּראָצענט: לאחדות העבודה 
(סיעה ב'): 17,7 פּראָצענט: עליה חדשה עובדת: 21 פּראָצענט: העובד הציוני 2,9 פּראָ- 
צענט: רעליגיעזע אַרבעטער: 1 פּראָצענט; תימנער אַרבעטער: 06 פּראָצענט און פועלי 
העם 0,2 פּראָצענט. 

צו דער זיבעטער קאָנפּערענץ האָבן פיגורירט 5 ליסטעט. עס האָבו באַקומען 
שטימען -- מפּא"י: 57,06 פּראָצענט: מפ"ם: 2442 פּראָצענט: העובד הציוני: 26 פּראָ- 
צענט: קאָמוניסטן: 202 פּראָצענט: העובד הדתי 2,112 פּראָצענט. 
| = ביי די װאַלן צו דער אַכטער הסתדרות-קאָנפערענץ, דעם אַכטן מיי 1955, האָבן 
פיגורירט 7 רשימות. אין די װאַלן האָבן זיך באַטײליקט אַרום 8596 פון די װאַל-באַרעכ- 
טיקטע. עס האָבן באַקומען שטימען -- מפלגת פועלי א"י: 5764 פּראָצענט: אחדות 
העבודה--לינקע פּועלי-ציון: 14.61 פּראָצענט: מפ"ם: 12,542; העובד הציוני: 5,2500; 
קאָמוניסטן : 4,092: אַלגעמײינע ציוניסטן: 2,192 : העובד הדתי (ליסטע פון רעליגיעזע 
אַרבעטער): 1,9690. 

ג 
וווקפ פונעם יישוב און װוקס פון הסתדרות 


די ביז איצט געבראַכטע ציפערן לערנען אונדז, אַז במשך אַלע יאָרן פון נאָך דער 
ערשטער וועצלט-מלחמה איז די אָרגאַניזידטע אַרבעטער-באַװעגונג אין ארץיישראל אַ סך 
גיכער געװאַקסן װי דער אַלגעמײנער יידישער יישוב. יעדע עליה אין די לעצטע 35 יאָר 
האָט גאָר אָנזעעװדיק פאַרשטאַרקט די הסתדרות ניט נאָר אין אַבסאָלוטער צאָל נאָר 
אויך פּראָצענטועל, אין פאַרגלייך צום אַלגעמײינעם יישוב. ביז צום אױיסבראָך פון דער 
צווייטער וועלטימלחמה און בעת דער צווייטער וועלט-מלחמה האָט מען עס געקענט 
דערקלערן דערמיט, װאָס בדורךיכלל זענען עולה געװען אַ סך מער יונגע, חלוצישע 
עלעמענטן -- אַרבעטער, האָרעפּאַשניקעס און יוגנט, װאָס האָבן געשטרעבט צו אַ לעבן 
פון אַרבעט אין ארץ-ישראל. ביי די אָרגאַניזאַציעס פון אַרבעטנדיקן ארץיישראל אין 
חוץ-לארץ, איז דער ענין פון עליה אַלע יאָרן געשטאַנען אין פאָדערגרונט פון זייער 
אַרבעט פּאַר ארץיישראל. עס קומט נאָך צו דער פאַקט, װאָס להיפוך צו אַלע אַנדערע 
אײינװואַנדערונגסילענדער פירט די עליה קיין ארץ-ישראל דערצו, אַז יידן זאָלן ניט 
אַנטלויפן פון פיזישער אַרבעט, נאָר פאַרקערט, אַריבער אין א"י צו אַן אַרבעטער-לעבן. 
אויך אין די יאָרן ווען די עליה פון מיטלשטאַנד איז געווען באַזונדערס שטאַרק. (די 


10 מ. נוי (נײישטאַדט) : 


פערטע עליה אין 1925 און די עליה אין די יאָרן 1924/35 -- 104.000 עולים אין צוויי יאָר) 
האָבן מיר געזען די זעלביקע אַנטװיקלונג. 

מיר האָבן פריער דערמאָנט, אַז די הסתדרות-משפּחה אַליין ציילט היינט צו טאָג 
מער וי אַ העלפט פון אַלע יידן אין מדינת ישראל. פאַראַן אָבער אויך אַרבעטער מחוץ 
דער הסתדרות : הפועל המזרחי, פּועלי אגודת ישראל, רעװיזיאָניסטן. מען ווייס ניט גענוי 
זייער צאָל, ווייל די הסתדרות איז די איינציקע אָרגאַניזאַציע, װאָס פירט אַ פּינקטלעכע 
און עפנטלעכע ציילונג פון איר מיטגלידערשאַפט. זינט דעם יאָר 1937 איז מער ניט 
פאָרגעקומען קיין אַלגעמײנע אַרבעטער-ציילונג. 

דריי אַלגעמײינע אַרבעטער-ציילונגען זענען פריער יאָ פאָרגעקומען: דעם 10-טן 
סעפּטעמבער אין יאָר 1922; דעם 1-טן סעפּטעמבר אין יאָר 1926 און אין יאָר 1927. מען 
רעכנט, אַז די דריי אָרגאַניזאַציעס, -- הפועל המזרחי, פּועלי אגודת ישראל און רעוויזיאָ- 
ניסטן -- שוין צוזאַמען מיט די ניט-אָרגאַניזירטע אַרבעטער, װאָס זענען דערביי זיכער די 
העלפט, מאַכן אויס צװאַמען מיט זייערע פאַמיליעס אַרום 15--17 פּראָצענט פון דער יידי- 
שער באַפעלקערונג אין מדינת ישראל. דאָס מיינט, אַז לכל הפּחות אַרום 24 פון אַלע יידן 
אין מדינת ישראל זענען מענטשן װאָס לעבן פון פיזישער אָדער גייסטיקער אַרבעט. די 
דאָזיקע ציפער איז אַ באַשטעטיקונג פון דעם קאָלאָסאַלן, פּאָזיטיוון שינוי אין דער סאָציאַ- 
לער סטרוקטור פון יידישן פאָלק, װאָס ארץ-ישראל האָט מיט זיך געבראַכט, 

דער באַדײיטנדיק גרעסערער װוּקס פון דער הסתדרות, לגבי דער אַלגעמײנער צאָל 
יידן, קומט נאָך אין אַ סך בולטער פאָרעם צום אויסדרוק, אין די יאָרן נאָכן אויפקום 
פון מדינת ישראל. מיר האָבן שוין דערמאָנט, אַז בעת דער גרינדונג פון דער מדינה האָבן 
געלעבט אין לאַנד 650 טויזנט יידן; אָנהײב 1955 איז זיײיער צאָל 1.526:000 (צוזאַמען 
מיט ניט-יידן -- 1,718:000), דאָס מיינט אַ צוּװואַקס פון בערך 128 יידן אויף אַלע הונדערט 
יידן, װאָס זענען געווען אין ארץיישראל בעת דער גרינדונג פון דער מדינה. די הסתדרות 
האָט דעמאָלט געציילט 175:000 מיטגלידער און אין אָנהייב 1955 -- 510:000 מיטגלידער. 
דאָס מיינט, אַ צוּװאַלס פון 191 מיטגלידער אויף אַלע הונדערט מיטגלידער אין די יאָרן 
זינט דעם אויפקום פון מדינת ישראל. 

מיר קענען עס אויך גענוי זען בעת מיר פאַרגלייכן די צאָל װאַל-באַרעכטיקטע יידן 
צו דער ערשטער כנסת -- און היינט צו דער דריטער כנסת -- מיט דער צאָל װאַל- 
באַרעכטיקטע צו דער זיבעטער און דער אַכטער הסתדרות-קאָנפערענץ. די װאַלן זענען 
דעמאָלט -- אָנהײב 1949 -- פאָרגעקומען כמעט אין איין צייט. די כנסת-װאַלן דעם 
5טן יאַנואַר און די הסתדרות-װאַלן דעם 12-טן פעברואַר. ביי די כנסת-װאַלן זענען 
דעמאָלט געווען װאַל-באַרעכטיקטע אַרום 480 טויזנט יידן און היינט -- 962 טויזנט יידן 
(צוזאַמען מיט ניט-יידן -- 1.049.000), דאָס מיינט אַ פאַרטאָפּלונג. ביי די הסתדרות-װאַלן 
אין 1949 זענען געווען װאַליבאַרעכטיקט 179 טויזנט און דעם 8-טן מיי 1955 -- 508 טויזנט 
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דאָס מיינט, אַ שטייגערונג פון מער װי 180 אויף אַלע הונדערט אין אָנהייב 1949. ווען 
מיר זאָלן אַפּילו נעמען אין באַטראַכט, אַז ביי די כנסת-װאַלן האָבן ניט קיין װאַל-רעכט 
אַרום 20--30 טויזנט יידן, װאָס זענען דערווייל נאָך ניט קיין ישראלדיקע בירגער און 
אין דער הסתדרות איז דער געזעץ ניט חל, װעט עס אויך ניט ענדערן קיין סך, ווייל עס 
קען זיך נאָר האַנדלען וועגן אַ ניט גרויסער צאָל הסתדרות-מיטגלידער. 

דער דאָזיקער איבערראַשיקער װוּקס פון דער הסתדרות אין די יאָרן זינט דער 
מדינה-גרינדונג. איז אַ רעזולטאַט פון דער מאַסן-עליה אין די ערשטע יאָרן פון דער 
מדינה. און דאָ קומט צום אויסדרוק דער אויסערגעוויינטלעכער צוציינגסיכוח פון דער 
הסתדרות. פון די אַרום 750 טויזנט יידן, וועלכע זענען עולה געווען אין די יאָרן נאָכן 
אויפקום פון דער מדינה, ביז דעם 1-טן יולי 1955, בעיקר אין די יאָרן 1948--1931, זענען 
מער װוי 260 טויזנט יידן געקומען פון לענדער, אין וועלכע מען האָט פריער ניט געװוּסט 
קיין סך וועגן דער הסתדרות און וועגן ציוניסטישער און סאָציאַליסטישער אַקטיװיטעט 
בכלל. פון איראַק אַליין, למשל, זענען עולה געווען 122.000 יידן; פון תימן און עדן -- 
0); טערקיי -- 24:000 } פּערסיע -- 21,500 ; מאַראָקאָ, טוניס, אַלזשיר און טאַנזיר -- 
0 אינדיע -- 5000; פון דער נייער אַראַבישער מדינה, ליביע (לוב) -- 22000; 
סיריע -- אַרום 2.000. גרויסע מאַסן פון זיי, וועלכע זענען אַריבער, קומענדיק אין לאַנד, 
צו אַ לעבן פון אַרבעט, האָבן זיך אָנגעשלאָסן אין דער הסתדרות. זיי האָבן מיט זייער 
געזונטן חוש דערפילט, אַז דאָרטן איז זייער אָרט. זיי זענען אויך פאַרבליבן אין דער 
הסתדרות זייענדיק אין לאַנד עטלעכע יאָר און באַקענענדיק זיך נענטער מיט די באַדינ- 
גונגען אוֹן דעם געזעלשאַפטלעכען לעבן אין מדינת ישראל, 

די הסתדרוֹת האָט אין די פריערדיקע יאָרן געפירט אַ געוויסע, האַלב-אומלעגאַלע 
אויפקלערונג-אַרבעט אין עטלעכע פון די אױיבן"דערמאָנטע לענדעה+ בעיקר אויף דעם 
געביט פון עליה-צוגרייטונג. די דאָזיקע אַרבעט האָט אָבער נאָר אַרומגענומען באַגרע- 
נעצטע קרייזן פון דער יוגנט. די הונדערטער טויזנטער עולים פון איראַק, פּערסיע, תימן, 
טערקיי און צפון-אַפריקע האָבן קיין ציוניסטישע אַרבעטער-דערציונג ניט באַקומען 
אין זיײיערע וווינלענדער. ווען זיי זענען געקומען אין לאַנד, האָבן געוויסע קרייזן, זֵיי 
געפּרוּװוט אויפקלערן, אַז זיי דאַרפן געהערן צו אַ פרומער אָרגאַניזאַציע, אָדער צו אַ מער 
פּאַטריאָטישער אָרגאַניזאַציע, בכל אופן ניט צו אַ קלאַסן-אָרגאַניזאַציע. עס האָט ניט 
געהאָלפן. דער געזונטער אינסטינקט האָט זיי געוויזן דעם ריכטיקן וועג. דאָס איז איינע 
פון די מערקװוערדיקסטע געשעענישן אין אונדזער לעבן, אין די לעצטע יאַרן נאָך דער 
אויפריכטונג פון מדינת ישראל. 

אָבער עס װועט זיין אַ טעות, צו מיינען, אַז די הסתדרות באַקומט איר צוּװאַקס נאָר 
און דורכויס פון דער עליה. אין דער הסתדרות זענען היינט צוטאָג פאַראַן אַרוֹם ;106 
פון אירע מיטגלידער, דאָס מיינט אַרום 50:000 מיטגלידער, וועלכע זענען שוין געבוירן 


12 מ. נוי (ניײישטאַדט) : 


אין ארץ-ישראל. די מערסטע פון זיי -- איבער 6072 -- זענען אַריין אין דער הסתדרות 
ערשט נאָך דער מדינה-גרינדונג, פריער האָבן זיי נאָך ניט געהאַט דערגרייכט דעם עלטער 
פון 18 יאָר (סוף 1954 זענען פון די אַנדערטהאַלבן מיליאָן יידן אין מדינת ישראל, מער 
וי 3092 געווען געבוירענע אין לאַנד). פאַראַן אויך אַ סך עלטערע אַרבעטער, וועלכע 
זענען שוין אַ סך יאָרן אין לאַנד, אָבער ערשט נאָך דער מדינה- גרינדונג זענען זײ 
געװאָרן מיטגלידער פון דער הסתדרות. 

מיט דעם אַלעם דערקלערט זיך, פּאַר װאָס די הסתדרות איז אין די יאָרן פון נאָך 
דער מדינה-גרינדונג פּראָצענטועל געװאַקסן אין אַ פיל גרעסערער מאָס װוי די אַלגעמײנע 
צאָל יידן אין לאַנד. 


ד 
צוליב װאָס האָט מען איינגעפירט דעם מט אחיד 


וי קומט עס, װאָס היינט צו טאָג, װוען די הסתדרות איז פילפאַכיק גרעסער וי 
מיט יאָרן צוריק און הונדערטער טויזנטער זענען אין איר אָרגאַניזירט, און אַ סך ערשט 
אַ קורצע צייט אָרגאַניזירט, איז די צאָל װאַל-באַרעכטיקטע מיטגלידער ביי װאַלן פּראָ- 
צענטועל פיל העכער וי אין די פריערדיקע יאָרן? אין יאָר 1926, למשל, זענען נאָר 
2 געווען װאַליבאַרעכטיקט: אין 1922 -- 8202: 1941 -- 8902 1944 -- 9202; 
49 -- 9400 און דעם 8-טן מיי 1955 -- 9600 װואַל-באַרעכטיקטע מיטגלידער. 
! דאָס װאַלרעכט אין דער הסתדרות איז היינט, אַזױ וי אין די פריערדיקע יאָרן, 
אָפּהענגיק דערפון צי דער חבר צאָלט זיין מיטגליד-אָפּצאָל. מען האָט נאָך ניט אויסגעפונען 
קיין אַנדער קריטעריע בנוגע דער גילטיקייט פון מיטגלידערשאַפט אין אַ פרייוויליקער 
מאַסן-אָרגאַניזאַציע. אין די ערשטע יאָרן איז דער שטייער-סיסטעם אין דער הסתדרות ניט 
געווען גענוג עפעקטיוו און צענטראַלײיזירט. די פאַרשײידענע אינסטיטוציעס, -- די לאָקאַלע 
אַרבעטער-ראַטן, קופת-חולים, דער פֿאָנד פאַר אַרבעטסלאָזע אאַ"וו, -- האָבן יעדע פאַר זיך, 
איינגעמאָנט די מיטגליד-אָפּצאָלן. דאָס איז, נאַטירלעך, געקומען צום אויסדרוק ביי װאַלן. 
ווען דאָס װאַלרעכט האָט באַדאַרפט באַשטימט ווערן לויט דעם, צי דער חבר האָט רעגולער 
געצאָלט זיין מיטגליד-אָפּצאָל, האָבן טאַקע אַ סך מיגלידער ניט געהאַט קיין װאַלרעכט. 
אין יאַנואַר 1927 איז אויף דעם געביט געקומען אַ שינוי, װאָס האָט גאָר באַדײַטנדיק 
געשטאַרקט די הסתדרות און ברענגט אויך גרויסע נוצן ביי הסתדרות-װאַלן. די הסתדרות 
האָט געשאַפן אַ ספּעציעלע אינסטיטוציע -- לשכתיהמס (שטיער-ביוראָ), מיט אֶפּי 
טיילונגען אין גאַנצן לאַנד, װאָס פאַרנעמט זיך נאָר מיט די ענינים פון הסתדרות- מיט- 
גלידערשאַפט און מיטגליד-אָפּצאָל. עס איז איינגעפירט געװאָרן אַן איינהייטלעכער 
מיטגליד-אָפּצאָל.-- מס אחיד (איינהייטלעכער שטייער), װאָס נעמט אַרום די פאַרשיידענע 
שטייערן פון אַ הסתדרות-חבר : אָרגאַניזאַציע-שטײער, װאָס נעמט אַרום אויך די פּראָפּע- 
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סיאָנעלע-און קולטור-טעטיקייט: שטרייק"פאָנד: פאָנד פאַר אַרבעט: קראַנק"קאַסע; 
אינװאַלידן-פאָנד (קרן נכות) : אַלטקײט-פאַרזיכערונג (דור לדור) : הילף ביי אַ טויטפאַל 
פון אַ חבר (מציב). יעדער מיטגליד פון דער הסתדרות מוז זיין פאַרזיכערט אין די אַלע 
אינסטיטוציעס. דער מיטגליד-אָפּצאָל אין דער הסתדרות איז נאָר דער מס אחיד און ער 
שליסט אױטאָמאַטיש אין זיך איין אָט די אַלע אָפּצאָלן. אַלע מיטגלידער געניסן אין אַ 
גלייכער מאָס פון יעדער קאַטעגאָריע פון הילף און פאַרזיכערונג, 

דאָס איז געטאָן געװאָרן, כדי צו שטאַרקן דעם פּרינציפּ פון קעגנזייטיקער הילף. 
דער מס אחיד איז אי אַ פּראָגרעסיווער, אי לפי דעם לוין פונעם אַרבעטער. אָבער די 
הילף װאָס יעדער חבר באַקומט איז אַ גלייכע, אומאָפּהענגיק דערפון וי הויך עס איז 
זיין אָפּצאָל. אָן אַ פאַרפליכטנדיקן געזעץ, װאָלטן גוט-פאַרדינער אפשר געקענט אַמאָל מאַכן 
אַ חשבון, אַז עס לוינט זי אפשר בעסער ניט צו זיין אין דער קראַנק-קאַסע, דאָס 
זעלבע -- פרײיליידיקע (דער אָפּצאָל אין דער קראַנקדקאַסע איז קרוב אַ העלפט פון 
מס אחיד, אויך די פאַמיליע פון חבר באַקומט מעדיצינישע הילף). פון דער צווייטער 
זייט װאָלטן אויך אַ סך אַנדערע מיטגלידער, בעת זיי זענען יונג און געזונט, ניט אָפּגע- 
היט זייערע צאָלונגען פאַר דער קראַנקדקאַסע און הילף פאָנדן: זיי װאָלטן אָבער 
שפּעטער, אין אַ עת צרה פאַר זיך אָדער פאַר עמעצן פון דער פאַמיליע, געווען הילפלאָז, 
דעריבער איז געקומען דער באַשלוס פון דער הסתדרות: אַלע געניסן גלייך פון אַלע הילף- 
און פּאַרזיכערונג-אינסטיטוציעס פון דער הסתדרות; יעדער צאָלט לוט דער הױך פון 
זיין לוין. 


הֹ 
מיטנליד-אָפּצאָל אין דער הפתדרות --- װוערט בדרך כלל געצאָלט רענולער 


די דאָזיקע רעפאָרם האָט זיך אַרױסגעװיזן פאַר גאָר ויכטיק אינעם לעבן 
פון דער הסתדרות און זי האָט געבראַכט אַ סך נוצן. די מיטגליד-אָפּצאָלן אין דער 
הסתדרות װערן איצט געצאָלט דורך דעם גרויסן רוב מיטגלידער רעגולעת און מער- 
װינציק פּינקטלעך. דאָס האָט, נאַטירלעך, געהאַט אַ גאָר וויכטיקע פּאָזיטיווע ווירקונג 
ביים באַשטימען די צאָל װאַל-באַרעכטיקטע צו די הסתדרות-װאַלן. די לשכּתיהמס שטעלט 
צונויף די רשימות פון די װאַל-באַרעכטיקטע. די רשימות ווערן שפּעטער קאָנטראָלירט 
פון די באַזונדערע ואַל-קאָמיסיעס, אין וועלכע אַלע פּאַרטײען זענען פאַרטראָטן. צוליב 
דער גוט-אָרגאַניזירטער אױפּמאָנונג. פונעם מס אחיד בלייבט נאָר אַ גאַנץ קליינער 
פּראָצענט פון די הסתדרות-מיטגלידער אָן װאַלרעכט. 

זינט דער גרינדונג פון דער לשכת-המס זענען איצט פאָרגעקומען דאָס פערטט מאָל 
הסתדרות-װואַלן. שון אין יאָר 1941, די ערשטע הסתדרות-װאַלן נאָך דער איינפירונג פון 
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דער לשכּת-המס, האָבן מיר דערגרייבט צו 890 װאַל-באַרעכטיקטע. ביי די שפּעטערע 
- װאַלן, אין 1944 און 1949, איז דער פּראָצענט נאָך געשטיגן און ביי די איצטיקע װאַלן 
האָבן מיר, וי געזאָגט, דערגרייכט 96 פּראָצענט װאַל-באַרעכטיקטע. 

דאָס מאָל האָט די לשכּת-המס געמוזט אַדורכפירן נאָך אַן אַנדערע ויכטיקע 
צוגרייטונגס-אַרבעט, אין צוזאַמענהאַנג מיט די װאַלן. מען האָט באַשטימט, אַז אין תֹּל- 
אביב, חיפה, ירושלים, פּתחיתקוה און רמת-גן זאָלן די וויילער איינגעטיילט ווערן אין 
װאַלראַיאָנען, לפי זייערע וווינערטער, און דער ויילער זאָל שטימען אין װויגראַיאַן 
לשכּסיהמס מאַנט אָבער דעם מיטגליד-אָפּצאָל בעיקר אין די אַרבעטס-פּלעצער. בײי אֹיר 
זענען ניט פאַרשריבן די ווינאַדרעסן פון די מיטגלידער. כדי איינצוטיילן די הסתדרות- 
וויילער אין וװינראַיאָנען, האָט מען געדאַרפט באַקומען די וװינאַדרעסן פון אַרום 200 
טויזנט הסתדרות-וויילער אין די 5 דערמאָנטע שטעט. די ביוראָען פון די לשכּת-המס האָבן 
נאָר געהאַט 4--5 װאָכן צייט, כדי דאָס אַדורכצופירן. 

כדי צו באַקומען אַ שטיקל בילד, וועגן דער קאָמפּליצירטקײיט ביים יי 
אַ וויילער-רשימה אין אַ װאָלונטערער מאַסן-אָרגאַניזאַציע װי די הסתדרות מיט אַ האַלבן 
מיליאָן מיטגלידער, װאָס האָט דאָך ניט קיין באַזונדערן אַפּאַראַט דערצו, װי א מדינה 
אָדער מוניציפּאַליטעט, נאָר די לשכת המס מוז עס מאַכן, דרך-אגב, לעבן דער רעגולע- 
רער אַרבעט -- וועלן מיר ברענגען עטלעכע בײישפּילן: די הסתדרות האָט היינט צו טאָג 
איבער 18.000 מיטגלידער, װאָס זייער פאַמיליע-נאָמען איז כהן: אַרום 10 טױזנט -- 
לוי (און ביי גאָר אַ סך איז לוי ווידער ניט דער פאַמיליע-נאָמען, נאָר דער פאָרנאָמען) ; 
מזרחי --7000; שווארץ און כץ -- צו 32000; פרידמאן -- 2400: גאָלדבערג -- 2000; 
גרינבערג -- 1:900; אשכנזי און שפירא -- צו 1.800: סאַלאָמאָן, בערקאָוויטש, ראָזענ- 
בערג -- צו 1.500. איצט זענען פאַראַן אַ גאַנצע רײי פאַמיליע-נעמען, װאָס בדרך כלל ‏ 
זענען זיי שטאַרק אָנגענומען אַלס פאָרנאָמען: דוד און אברהם -- צו 2:000; מאיר -- 
0 יצחק -- 1500; יעקב און יוסף -- צו 1.200; אהרן און שלום -- צוֹ 1.200: ברוך 
און נחום -- צום 900; משה -- 1100; אליהו -- 800 אדיגל. 

מען מוז זיין שטאַרק אָפּגעהיטן, כדי ניט צו פאַרטוישן די נעמען און זאָרגן דערפאַר, 
אַז יעדער מיטגליד זאָל האָבן זיין מיטגליד-ביכל, ווייל אָן דעם קען ער ניט שטימען אין 
טאָג פון די װאַלן. קען מען זיך לייכט פאָרשטעלן, וויפיל אַרבעט און אָרגאַניזאַציע- 
פעיקייט עס איז נויטיק אויף אַדורכצופירן אַזעלכע ואַלן, לויטן מוסטער פון די דעמאָק- 
ראַטישע מלוכישע װאַלן מיט אַלע פּריווילעגיעס און רעכט און קאָנטראָל-מעגלעכקײט 
פאַר גרעסערע און קלענערע הסתדרות-מינדערהייטן, 
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ו 
אײיננאַרט פונעם אָרגאַניזאציאַנעלן נעבוי פון חפתדרות 


אין דער הסתדרות זענען אויך די פרויען פון די חברים גלײכבאַרעכטיקטע 
מיטגלידער. עס איז אונדז ניט באַקאַנט אַן ענלעכער בײישפּיל אין אַן אַנדערער אַרבעטער- 
אָרגאַניזאַציע. פון די 510.000 הסתדרות-מיטגלידער דעם 1-טן יאַניאר 1955 זענען 161.890 
פרויען, װאָס זענען באַשעפטיקט נאָר אין זייער הויזװירטשאַפט. זיי האָבן פּאַסיווע און 
| אַקטיווע װאַלרעכט צו דער הסתדרות-קאָנפערענץ און װאַלרעכט צו די אָרטיקע אַרבעטער- 
ראַטן (מועצות הפועלים). די גרינדער פון דער הסתדרות זענען אַרױסגעגאַנגען פון דעס 
ריכטיקן שטאַנדפּונקט, אַז די פרוי פונעם חבר אַרבעט ניט װײיניקער שווער אין איר הויז- 
װוירטשאַפט און זי איז ניט ווייניקער וי דער מאַן פאַראינטערעסירט אין די ענינים פון 
דער הסתדרות. די פרויען און קינדער געניסן פון מעדיצינישער הילף אין דער קופת- 
חולים. די פרויען זענען אויך פאַרזיכערט אין די פאַרשיידענע הסתדרות-אינסטיטוציעס 
(פּענסיע, עלטער- פאַרזיכערונג, טויטפאַל אדג"ל), 

2 פון די הסתדרות-מיטגלידער זענען פרויען. פון זיי אַרבעטן אַרום 48.000 
ביי לױנאַרבעט, אַרום 30:000 אין דער אַרבעטנדיקער לאַנדװירטשאַפט (קיבוצים און 
מושבי עובדים) און אַרום 162,000 אין דער אייגענער הױיזווירטשאַפט (1 יאנואַר 1955). 

ככלל איז דאָך דער אָרגאַניזאַציאָנעלער בוי פון דער הסתדרות אַ גאַנץ אַנדערער 
וי מיר זענען עס געוװוינט צו זען ביי די גרויסע אַרבעטער-אָרגאַניזאַציעס אין אַנדערע 
לענדער. דאָס איז ניט נאָר אַן אָרגאַניזאַציאָנעלער שינוי, נאָר אַ טיפע עיקרדיקע 
אַנדערשקײט. די גרינדער פון דער הסתדרות האָבן געװוּסט, אַז אונדזער צוקונפט און 
עקסיסטענץ אין ארץ-ישׂראל הענגט אָפּ דערפון, צו מיר וועלן באַװייזן אויפצונעמען אין 
לאַנד אַ סך הונדערטער טויזנטער נייע עולים און זיי איינגלידערן אין דעם אַרבעטס-לעבן 
פון לאַנד. אַ גרויסע שטערונג אויף דעם געביט קען קומען, אויב עס שאַפן זיך צעכיסטישע 
פאַרבאַנדן, װאָס נאָר די אינטערעסן פון די מיטגלידער פונעם געגעבענעם פאַך באַשטימען 
זייַערע האַנדלונגען, זייער לוין-פּאָליטיק, די פראַגע פון אויפנעמען נייע מיטגלידער 
אדג"ל. די הסתדרות איז די אַלגעמײינע אָרגאַניזאַציע פון אַלע אַרבעטער. דער אַרבעטער 
ווערט אַ מיטגליד אין דער אַלגעמײנער הסתדרות און שליסט זיך איין אין זיין פאַכפאַרבאַנד. 
ניט דער באַזונדערער פאַכפאַרבאַנד באַשטימט וועגן אויפנעמען מיטגלידער. די הויך 
פון זייערע מיטגליד- אָפּצאָלן, הנחות פאַר נייע מיטגלידער, די אַלגעמײנע ליניעס פון 
דער לוין-פּאָליטיק א"אַ. -- דאָס אַלץ באַשטימט די אַלגעמײינע הסתדרות, וועלכע נעמט 
תמיד אין באַטראַכט דעם אַלגעמײנעם ענין, און ווען דער אַלגעמײנער אינטערעס פאָדערט 
עס -- מער שטאַרקן אַ געוויסן אַרבעטס-געביט אָדער אַ באַשטימטן פאַך. 

אין דער הסתדרות זענען ניטאָ קיין רייכע און אָרימע פאַך-פאַרבאַנדן. רייכע 
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תקיפות'דיקע האַלטונג, לגבי די אַרבעטסיגעבער און אָרימע, װאָס מוזן מוותר זיין, 
ווייל זיי קענען זיך ניט אַרײנלאָזן אין אַ קאָנפליקט. ניטאָ קיין פאַך-פאַרבאַנדן, וועלכע 
קענען געבן זייערע מיטגלידער אַ בעסערע מעדיצינישע הילף אדג"ל, ײַל זייערע 
מיטגלידער פאַרדינען בעסער און צאָלן העכערע מיטגליד-אָפּצאָלן. 

מיר האָבן שוין געזאָגט, אַז ניט די פאַכפאַרבאַנדן באַשטימען און מאָנען איין די 
מיטגליד-אָפּצאָלן, נאָר די לשכּת-המס. ניט די פאַכפאַרבאַנדן באַקומען פון דער לשכת-המס 
די אָפּצאָלן פון זייערע מיטגלידער, נאָר די אַלגעמײַנע אַרבעטער-ראַטן באַקומען דעם 
אָרגאַניזאַציע-שטײער, און אַלע אַנדערע אינסטיטוציעס באַקומען דעם טײל פון 
מס אחיד, װאָס איז פאַר זיי באַשטימט. די אַלגעמײנע הסתדרות באַשטימט דעם טיל, 
װאָס עס באַקומט יעדע אינסטיטוציע און דעם טייל פאַר אָרגאַניזאַציע-ענינים. זי האַלט 
אויס די פאַכפאַרבאַנדן און פאַרײינען און ניט פּונקט פאַרקערט, װי עס פירט זיך אין 
די מערסטע לענדער. ו 

דאָס אַלץ איז זייער ויכטיק אין אַ לאַנד פון שטענדיקער אײינװאַנדערונג פון 
מענטשן, װאָס נאָר אַ קליינער טייל פון זיי זענען קװאַליפיצירטע אַרבעטער און אַ 
גרויסער טייל פון זיי מוז ערשט דאָ אין לאַנד אַריבערגײן צו אַ לעבן פון אַרבעט, זיך 
אויסלערנען אַ פאַך אָדער זיך פאַרפולקומען אין פאַךְ. די טירן פון דער אַרבעטער- 
אָרגאַניזאַציע מוזן זיין ברייט געעפנט פאַר אַלעמען. די הילף פאַר די נייע עולים מצד די 
פריער אין לאַנד געקומענע אַרבעטער מוז זיין אַ חברישע און ברייטהאַרציקע. דאָס האָט 
באַשטימט די באַזונדערקייט פונעם אָרגאַניזאַציאָנעלן בוי פון דער הסתדרות און דאָס 
איז אויך דער פּירוש פון דעם באַזונדערן און אייגנדיקן װאַלסיסטעם פון דער הסתדרות. 


פאַרבאַנדן מיט אַ גרויסן שטרייק-פאָנד, למשל, וועלכע קענען זיך דערלױבן אַ מער 


ז 
עליה און רעזערוויקרעפטן באַשטימען צאָליקן װוקס פון הפתדרות ‏ 


מיר האָבן שוין פריער געזאָגט, אַז עס װעט זיין אַ טעות אָנצונעמען, אַז דער 
צאָליקער װוּקס פין דער הסתדרות קומט איצט איינציק און אַלײן נאָר פון דער עליה. 
גראָד וי מדינת ישׂראל פאַרמאָגט שוין היינט גענוג אינװייניקסטע פאַקטאָרן, װאָס שפּילן 
אַ גרויסע ראָלע אין דער אויסבילדונג פון איר עקאָנאָמישער שטאַרקהאַפטיקײיט און 
אַנטזײיקלונג, קען איצט די הסתדרות זיך שוין שטיצן אַחיץ עליה אויך אויף געוויסע רעזערוו- 
קרעפטן אין לאַנד, װאָס באַשטימען איר כוח און צאָליקן װוּקס. דאָס פאַרקלענערט, 
נאַטירלעך, ניט אויף קיין האָר די דרינגענדיקע לעבנסוויכטיקייט פון אַ גרויסער עליה 
פאַר דער מדינה, װאָס די הסתדרות איז איר געטרייסטער און זיכערסטער אָנשפּאַר. 

אין יאָר 1954 איזן די הסתדרות גרעסער געװאָרן מיט 20 טיזנט מיטגלידער: 
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7 מיטגלידער אָנהייב 1955 אַנשטאָט 479,923 מיטגלידער אָנהײיב 1954. דער 
צוּװאַקס אין 1952, אין פאַרגלייך מיט 1952, איז אָבער געווען נאָר 7.996 מיטגלידער, אַפילן 
ניט קיין דריטל פון דעם צוּװאַקס אין 1954. דערביי זענען אין 1954 צוגעקומען אין 
דער הסתדרות נייע עולים פיל ווייניקער וי אין די אַלע יאָרן נאָך דעם אויפקום פון 
מדינת ישראל. אין יאָר 1954 -- 1,792 ; אין יאָר 1953 --- 5.200; אין יאָר 1932 --- 23.597 ; 
אין יאָר 1951 -- 52,290 *. 

פון װאַנען קומט, בכן, דער צוּװאַקס? די עליה איז, נאַטירלעך, געווען דער 
הױפּטפאַקטאָר און דאָס װועט אויך זיין ווייטער. אָבער איצט זענען נאָך צוגעקימען צוויי 
צוגאָבקװאַלן : 

א) אַ מאַסאָרגאַניזאַציע װי די הסתתּדרות מוז זיך רעכענען דערמיט, אַז אַלע 
יאָר הערן אױף אַ סך טױזנטער צו צאָלן זייער מיטגליד-אָפּצאָלן. פּראָצענטועל 
איז די דאָזיקע פלוקטואַציע אין דער הסתּדרות קלענער וי אין די אַרבעטער-אָרגאַניזאַציעס 
אין פאַרשיידענע לענדער. און עס װאָלט דאָך באַדאַרפט זיין פאַרקערט, בפרט איו די 
לעצטע יאָרן, ווען עס קומען צו אַזױ פיל נייע מיטגלידער, וועלכע האָבן פריער קיין 
שום געזעלשאַפטלעכע דערציונג אין גייסט פון דער הסתדרות ניט באקומען און זענען 
אויך ניט געווען פריער קיין אַרבעטער. איז דער װוּקס פון דער הסתדרות אַ סך אָפּהענגיק 
דערפון אויף וויפל מען איז בכוח אָפּצוהאַלטן און פאַרקלענערן דעם שטראָם פון 
פּלוּקטואַציע -- פון אויפהערן און באַנײען די מיטגליד-צאָלונגען. 

ב) אויפנעמען נייע מיטגלידער פון צװישן די ניט-אָרגאַניזירטע אַרבעטער, װאָס 
זענען שוין לענגער אין לאַנד און יוגנטלעכע וועלכע האָבן דערגרייכט דעם עלטער פון 
8 יאָר:** באַװעגן די װאָס זענען שוין אַמאָל געווען אין דער הסתדרות און האָבן 
אויפגעהערט צו צאָלן דעם מס אחיד, אַז זיי זאָלן באַנײיען זייער מיטגלידערשאַפט. 

אין דער הסתדרות איז איינגעפירט, אַז אויב אַ מיטגליד צאָלט ניט 12 חדשים דעם 
מס אחיד, ווערט זיין מיטגלידס-קאַרטע אַריבערגעפירט אין אַרכיו. און ער ווערט ניט 
מער פאַררעכנט ביי דער ציילונג פון דער הסתדרות-מיטגלידערשאַפּט. דער דאָזיקער 
כלל ווערט אין דער לשכת-המס שטרענג און פּינקטלעך אָפּגעהיט ביי די מיטגלידער- 
ציילונגען פון דער הסתדרות, װאָס די לשכת-המס פירט אַדורך ביים סוף פון יעדן יאָר. 

אין ביידע ריכטונגען האָט די לשכת-המס פון דער הסתדרות געמאַכט אין יאָר 
4 אַ גרעסערע אָנשטרענגונג. 14:000 קאַרטן האָט מען אַריבערגעפירט אין יאָר 1954 


* די הסתדרות איז אין די ערשטע 6 חדשים פון 1955 גרעסער געװאָרן מיט אַרום 30.000 
מיטגלידער, דערפון 2626 נייע עולים. 

** מיר האָבן שוין פריער דערמאָנט, אַז אָנהױב 1955 זענען 3102 פון ייִדן אין מדינת ישראל 
געווען געבוירענע אין לאַנד, 


20 מ. נוי (נײישטאַדט): 


אין אַרכִיוו, בעת אין יאָר 1953 האָט מען אַריבערגעפירט אין אַרכיוו 25:000 מיטגליד-קאַרטן. 
0 חברים, װאָס זייערע מיטגליד-קאַרטן האָט מען אין די פריערדיקע יאָרן געהאַט 
אַריבערגעפירט אין אַרכיו, האָבן אין יאָר 1954 באַנײט זייער מיטגלידערשאַפט. דאָס 
איז אַ שיינע דערגרייכונג. 20.800 מיטגלידער זענען צוגעקומען אין דער הסתדרות 
אין יאָר 1954, װאָס זענען שוין אַ לענגערע צייט אין לאַנד. זיי האָבן עס ניט געטאָן 
באַלד נאָך דעם וי זיי זענען עולה געווען. זיי האָבן זיך געװאָלט צו ערשט אַרומקוקן, 
זיך באַקענען מיט די אָרטיקע באַדינגונגען אאַז"וו. דאָס איז ניט קיין נייס. יעדעס יאָר 
קומען אין דעד הסתדרות טויזנטער אַזעלכע נייע מיטגלידער. אָבער אין יאָר 1954 איז 
זייער צאָל געווען גרעסער וי אין די פריערדיקע יאָרן. 5.515 יונגע חברים, װאָס האָבן 
דערגרייכט דעם עלטער פון 18 יאָר, זענען אין יאָר 1954 אַרײינגעטראָטן אין דער הסתדרות. 
פון זיי זענען 3,592 פריער געווען אין דער הסתדרותישער אַרבעטער-יוגנט-אָרגאַניזאַציט 
(נוער-עובד), אויך זייער צאָל אי אין יאָר 1954 געווען מיט 800 מער וי אַ יָאָר פריער. 

דאָס זענען די אינװייניקסטע רעזערוו-קרעפטן, אויף וועלכע די הסתדרות קען 
זיך שטיצן, אַחוץ עליה, און וועלכע זענען וויכטיק פאַר אִיר װוּקס און שטאַרקונג. . 


חֹ 
הפתדרות --- די אָרגאַניזאַציע פון אַלע אַרבעטער 


ביי די לעצטע װאַלן, דעם 8-טן מיי, האָבן אָנטײַל גענומען 7 ליסטעס. אין 1949 
זענען געווען נאָר 5 ליסטעס (אין יאָר 1944 -- 8 ליסטעס : אין די יאָרן 1941 און 1932 -- 
צו 6 רשימות און אין יאָר 1926 אַפילו 10 רשימות). עס האָבן אָנטײל גענומען אין די 
װאַלן די פּאַרטײיען, װאָס האָבן אָנטײל גענומען אין יאָר 1949, אָבער נאָכדעם װוי מפ"ם 
האָט זיך געשפּאָלטן איז צוגעקומען די רשימה פון אַחדות העבודה -- לינקע פּועלי ציון 
און אַחוץ דעם אַ ליסטע פון די אַלגעמײנע ציוניסט!, װאָס זענען געגאַנגען דאָס ערשטע 
מאָל אין דער געשיכטע פון דער הסתדרות מיט אַן אייגענער ליסטע צו אַלגעמײַנע 
הסתדרות-װאַלן. 

דער נאָמען פון דער הסתּדרות --אַלגעמיינע יידישע אַרבעטער-אָרגאַניזאַציע, 
איז ניט סתט קיין מליצה און ניט קיין לאָזונג פּאַר אַ ווייטער צוקונפט. אַלע יאָרן פון איר 
עקסיסטענץ זעט די הסתדרות אין דעם געדאַנק פון איין אַלגעמיינער אַרבעטער- 
אָרגאַניזאַציע, װאָס נעמט אַרום אַלע אַרבעטנדיקע, אַ קאָנקרעטע באַלדיקע אױפגאַבע. 
דער פאַקט, װאָס אַרום 75 פּראָצענט פון אַלע אַרבעטער אין לאַנד (שוין אַריינגערעכנט 
ניט-אָרגאַניזירטע בכלל), זענען אָרגאַניזירט אין דער הסתדרות, איז אַ וויכטיקער טריט 
אויפן וועג צו רעאַליזירן דעם געדאַנק. אָבער די הסתדרות באַנוגנט זיך ניט דערמיט. אין 
די לעצטע יאָרן זענען מיר געגאַנגען שטאַרק פאָרויס אויף דעם ועג צו רעאַליזירן 
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דעם געדאַנק פון איין אַלגעמײַנער אַרבעטער-אָרגאַניזאַציע. עס איז אַמאָל געווען אַ 
באַזונדערע תימנער אַרבעטער-אָרגאַניזאַציע.זי איז מיט אַ צען יאָר צוריק אַרײן אין 
דער הסתדרות און די תימנער באַדױערן עס זיכער ניט. אויך די באַזונדערע פאַך- 
אָרגאַניזאַציע פון די אָראַנזשן-פּאַקער (אגודת האורזים), איז אַרײנגעטראָטן אין דער 
הסתדרות. פאַראַן אַ גאַנצע ריי פאַך-אָרגאַניזאַציעס פון פרייע פּראָפּעסיעס, האָבן די 
מערסטע זיך שוין אָנגעשלאָסן אין דער הסתדרות, צװישן זיי דער פאַרבאַנד פון די 
איַנזשענירן און אַרכיטעקטן, די אָרגאַניזאַציע פון מאָלער און סקולפּטאָרן, און די 
גרויִסע, פאַרדינסטרייכע לערער-אָרגאַניזאַציע וועלכע איז געגרינדעט געװאָרן נאָך 
פריער װוי די הסתדרות. 

איין הפועל המזרחי פירט זיך, זינט יאָרן, אַ לעבהאַפטיקער וויכוח וועגן אָנשליסן 
זיך אין דער הסתדרות. די פראַקציע , למפנה" אין הפועל המזרחי, וועלכע זאַמלט אַרום 
זיך בערך אַ דריטל פון אַלע מיטגלידער, פאָדערט עס קאַטעגאָריש. אָבער די מערהייט 
איז דערווייל קעגן דעם. די סיבות זענען זיכער ניט, װאָס די הפועל המזרחי-מיטגלידער 
וועלן אין דער הסתדרות זיין געשטערט אינעם אָפּהיטן רעליגיעזע מצוות. אָט איז דאָך 
דער העובד הדתי אין דער הסתדרות, און אין פרומקייט איז ער זיכער ניט ווייניקער 
אָפּגעהיט װי דער הפועל המזרחי. אַפילו הפועל המזרחי און פועלי אגודת ישראל זענען 
אָנגעשלאָסן אין דער קראַנקןדקאַסע (קופת חולים) פון דער הסתדרות, ווייל זיי ווייסן 
גוט, אַז כשרות ווערט אָפּגעהיט אין די קראַנקהײזער און אָפּרוהײמען פון דער הסתדרות, כדי 
יעדער אַרבעטער, אויך אַ רעליגיעזער, זאָל קענען געניסן פון אַלע הסתדרות-אינסטיטוציעס, 
: אין אָקטאָבער 1952 האָט דער הפועל המזרחי באַשלאָסן זיך אָנצושליסן אינעם 
פּראָפּעטיאָנעלן סעקטאָר (איגוד מקצועי) פון דער הסתדרות (אויך פועלי אגודת ישראל 
האַלטן דערביי). די הסתדרות פאַרטרעט זיי אין איר טעטיקייט אויפן פּראָפּעסיאָנעלן 
געביט, לוין-פּאָליטיק, אַרבעטס-אָפּמאַכן אד"גל. לפי דעם אָפּמאַך זענען זיי מיטגלידער 
אין פּראָפּעסיאָנעלע אָרגאַניזאַציעס פון דער הסתדרות און נעמען אָנטײל אין די װאַלן 
פון זייערע לאָקאַלע פאַרּװאַלטונגען און לאַנדיצוזאַמענפאָרן. דאָס מיינט, אַז די הסתדרות 
האָט בעצם אַ ברייטערע השפּעה און פירט אָן מיט וויכטיקע לעבנס-ענינים פון מער װוױ 
איבער אַ האַלבן מיליאָן מיטגלידער. מיר האָבן פריער דערמאַנט, אַז די הסתדרות-משפּחה 
(די חברים און זייערע קינדער) ציילט 775 טויזנט נפשות. אָבער קופּת-חולים, די קראַנקן- 
קאַסע פון דער הסתדרות, גיט מעדיצינישע הילף אַחוץ הסתדרות-מיטגלידער און זייערע 
קינדער אויך מיטגלידער פון דער הסתדרותישער אַרבעטער-יוגנט-אָרגאַניזאַציע, יוגנט, 
װאָס איז אויף הכשרה אין דער לאַנדװירטשאַפט, הפּועל המזרחי, פּועלי אגוֹדת ישראל. 
דאָס זענען בערך 950 טויזנט נפשות -- 6200 פון יידן אין מדינת ישראל (די ציפערן 
זענען פון אָנהױב 1955). 

אויך אַראַבער, װאָס זענען אָנגעשלאָסן אין דעם פּראָפּעסיאָנעלן סעקטאָר פון 


22 מ. נוי (ניײישטאַדט): 


דער הסתדרות און צאָלן מיטגליד-אָפּצאָלן, געניסן פון אַלע אָן אויסנאַם אינסטיטוציעס 
אין דער הסתדרות. די אָרגאַניזיר-אַרבעט אויף דעם געביט האָט זיך אָנגעהױבן ערשט 
אין חודש מערץ 1954. מער וי 4500 אַראַבער האָבן אין יאָר 1954 געצאָלט מיטגליך- 
אָפּצאָלן און גענאָסן פין די פּראָפּעסיאָנעלע, מעדיצינישע און אַנדערע אינסטיטוציעס 
פון דער הסתדרות. ביז דעם 1-טן אָקטאָבער 1955 האָבן אַרום 4650 אַראַבער אַרויסגענומען 
זייערע מיטגלידס-ביכלעך. אַ סך מער האָבן זיך לכתחילה געהאַט פאַררעגיסטרירט און 
אַ טייל פון זיי װעלן מן-הסתם נאָך אַרויסנעמען זייערע מיטגלידס ביכלעך. 9092 פון די 
אַראַבער נוצן אויך די מעגלעכקייט פון אַ צוגאָב-אָפּצאָל פאַר פולער מעדיצינישער הילף 
אין קופת-חולים פאַר זייערע פרויען און קינדער. 

דער אָנשלוס פון די אַרבעטער, אַלגעמײנע ציוניסטן, אין דער הסתדרות איז אַ 
ווייטערער באַווייז, אַז די הסתדרות שטערט ניט קיין שום אַרבעטער אין זיין פּאַליטישער 
אָנשױיונג. אויך ניט צו פירן אַ פּראָפּאַגאַנדע פאַר זיינע מיינונגען. אָבער די אָנשױיונגען 
פון דער הסתדרות און איר טעטיקייט ווערן באַשטימט פונעם גאַנצן הסתדרותישן כל 
ביי די פרייסטע באַדינגונגען, וועלכע מען קען זיך נאָר פאָרשטעלן. 

די אַלגעמײינע ציוניסטן האָבן געהאַט א אייגענע אַרבעטער אַרגאַניזאַציע. 
אָנשליסנדיק זיך אין דער הסתדרות אַלס פּראַקציע פון די אַלגעמײין ציוניסטישע 
אַרבעטער, האָבן זיי ליקווידירט זייער אָרגאַניזאַציע אַלס פּראָפּעסיאָנעלן פאַריין און אַלע 
זייערע פּראָפּעסיאָנעלע אָפּטײַלונגען און קעמן ערלעך איבערן לאַנד און אין די אַרבעטס- 
פּלעצער. זיי האָבן זיך פאַרפליכטעט ניט צו זיין טעטיק אין קיין שום טעטיקייט, װאָס 
גייט אַרײן אינעם אַרבעטס-געביט און קאָמפּעטענץ פון דער הסתדרות און אירע 
אינסטיטוציעס. אַ סך פון די אַרבעטער, אַלגעמײנע ציוניסטן, זענען שוין פון פריער 
געווען מיטגלידער אין דער הסתדרות. 

לגמרי אָפּגעריסן פון דער הסתדרות איז איצט נאָר פאַרבליבן די אַרבעטער- 
אָרגאַניזאַציע פון חרות (הסתדרות העובדים הלאומית), אָבער אויך דאָרטן זענען פאַראַן 
אַזעלכע, װאָס פאָדערן אָנצושליסן זיך אין דער הסתדרות. די דאָזיקע. אָרגאַניזאַציע 
שפּילט ניט קיין ראַלע אין ישראלדיקן אַרבעטער-לעבן. 


געבוי, כאַראַקטער און אויפשטייג פון הסתדרות 23 


ט 
4002 אין תלזאכיב -- אַרום 7002 אין נגב 


די הסתדרות-װואַלן אין פעברואַר 1949 זענען פאָרגעקומען אין 291 ערטער אין 
מדינת ישראל. אַ באַדײַטנדיק גרעסערע צאָל ערטער וי אין יאָר 1944 (אין 149 ערטער) 
און אין יאָר 1922 (85 ערטער). די איצטיקע װאַלן, דעם 8-טן מיי, זענען פאָרגעקומען אין 
בערך אַ טאָפּעלער צאָל ערטער וי אין 1949. אָבער די מערהייט הסתדרות-וויילער 
זענען ווייטער קאָנצענטרירט אין עטלעכע צענטראַלע פּלעצער. אין 8 שטעט -- תל-אביב- 
יפֿן, חיפה, ירושלים, רמת-גן, חולון, פּתח-תקוה, נתניה, חדרה, זענען אין יעדן אָרט פאַראַן 
מער װי 10:000 הסתדרות-מיטגלידער. צוזאַמען -- אַרום 220 טױזנט הסתדרות-חברים. 
איבער 6192 פון אַלע מיטגלידער. בדרך-כלל האָט זיך אָבער דער הסתדרות מער איינגעגעבן 
צו צעשפּרײטן איַר מיטגלידערשאַפט, װי די צעשפּרײטונג פון יידישן יישוב בכלל. 

שוין פאַרן אויפקום פון מדינת ישראל איז דאָס געקומען צום אויסדרוק, און 
איצט -- נאָך אין אַ שטאַרקערער מאָס. לפי אַן אונטערזוכונג פון דער ציוניסטישער 
עקזעקוטיווע אין ירושלים, האָבן צום סוף פון יאָר 1946 געלעבט אין די שטעט און 
שטעטישע יישובים 74,472 פון אַלע יידן, אָבער אין די זעלבע ערטער זענען אין יענער 
צייס געווען נאָר 62,442 פון אַלע הסתדרות-מיטגלידער. ביי די הסתדרות-װאַלן אין 
יאר 1949 זענען אַרום 5672 פון אַלע הסתדרות-וויילער געווען אין תל-אביב (אַרײינגערעכנט 
יפו און חולון), חיפה (מיט נשר), ירושלים און רמת-גן, אָבער היינט בילדן די דאָזיקע 
ערטער נאָר 52,202 פון אַלע הסתדרות-וויילער. דעם אונטערשייד צווישן דער צעטיילונג 
פון דער הסתדרותישער מיטגלידערשאַפט און דער אַלגעמײנער באַפעלקערונג קען מען 
זען פון עטלעכע ביישפּילן. אין תל-אביב--יפו איזן די צאָל הסתדרות-מיטגלידער אַרום 
2 אין פאַרגלייך מיט דער צאָל װאַלבאַרעכטיקטע צו דער כנסת. אָבער אין באר שבע 
און דעם דיסטריקט באר שבע (און דאָס זעלבע אין אשקלון און דעם גאַנצן געביט אַרום 
דעם עזה גרעניץפּאַס) זענען די הסתדרות-מיטגלידער אַרום 702 אין פאַרגלייך 
מיט דער צאָל װאַליבאַרעכטיקטע צו דער כנסת. אין די דיסטריקטן -- צפת, כנרת, 
יזרעאל, עכו -- וועלכע נעמען אַרײן דעם גליל העליון, עמק הירדן, עמק יזרעאל און 
דעם גליל התחתון און אויך די שטעט צפת, טבריה, עכו, עפולה, איז די צאָל הסתדרות- 
מיטגלידער אַרום 28 אין פאַרגלייך צו דער צאָל װאַל-באַרעכטיקטע צו דער כנסת. 

פונעם ערשטן טאָג פון איר עקסיסטענץ באַמיט זיך די הסתדרות, אַז אַלע טיילן 
פון לאַנד זאָלן זיין באַװױנט. זינט דער גרינדונג פון דער מדינת ישראל איז דאָס נאָך 
פילפאַכיק וויכטיקער פֿאַר אונדזער זיכערקייט. עס איז אַלגעמײן באַקאַנט, װוי ניט גענוג 
עס איז געטאָן געװאָרן אויף דעם געביט. אָבער דאָס װייניקע װאָס איז יאָ געטאָן געװאָרן, 
איז בעיקר געטאָן געװאָרן דורך דער הסתדרות. 


24 מ. ניי (ניישטאַדט) ; 


אויף דער הסתדרות-מאַפּע זענען ביי די איצטיקע װאַלן צוקומען אַ גאַנצע ריי 
ערטער מיט אַ סך טויזנטער ויילער, װאָס ביי די װאַלן אין יֵאָר 1949 האָבן זיי פאַר 
אונדז נאָך ניט עקסיסטירט: מגדל אשקלון, לוד, בארישבע, בית-שאן און דאָסמאָל 
האָבן זיי געציילט אַרום 19,000 וויילער. אָדער ערטער װאָס האָבן אין 1949 געהאַט 
צענדליקער וויילער און היינט האָבן זיי טױזנטער, װי רמלה, -- 124 אין 1949 און 


אַרום 5.500 היינט; עכו -- 194 און יאָר 1949 און 4.525 היינט אד"גל. 


5 
גלייכע חילף --- אומאָפּהענגיק פון הויך פונעם מיטגליד-אָפּצאָל 


אין די ביז איצטיקע אויספירונגען האָבן מיר זיך באַמיט צו געבן אַ בילד פון 
דער הסתדרות, הױפּזאַכלעך, פונעם קוקווינקל פון איר אײגנאַרטיקײט און דער באַזונ- 
דערקייט פון איר אָרגאַניזאַציאָנעלן געבוי. דאָס בילד װעט ניט זיין פול, אויב מיר וועלן 
ניט אָפּגעבן קיין אָרט פאַר דעם מקור, װאָס פינאַנסירט איר אַרבעט -- די מיטגלידער- 
אָפּצאָלן : װאָט זיי ברענגען אַריין און אויף װאָס זיי ווערן אויסגעגעבן. מען קען פון דעם 
פרק אַ סך לערנען וועגן דעם וועג פון דער הסתדרות. 
די וויכטיקייט פֿון דער אינערלעך-הסתדרותישער שטײער-װױרטשאַפּט װוערט 
װאָס אַמאָל גרעסער. ברייטע קרייזן שענקען איר אַ סך אויפמערקזאַמקײט. קודם כל 
צוליב דעם ברייטן היקף: די הסתדרותישע מיטגליד-אָפּצאָלן זענען נוגע מער וי אַ 
העלפט פון די ישראל-איינוווינער. אוֹיך דער פּאַקט, אַז די אַלגעמײינע הכנסה, ווצלכע די 
לשכת המס פון דער הסתדרות דאַרף אײנמאָנען אין יאָר 1955, ווערט אָפּגעשאַצט אויף 
העכער 20 מיליאָן פונט. דערצו קומט נאָך צו, װאָס ביים היינטיקן טאָג װערט דער 
לייבן-טייל פון דעד הסתדרותישער טעטיקייט אויף די געביטן פון אָרגאַניזאַציע, פּראָ- 
פּעסיאָנעלער אַקטיװטעט, קולטור-און אויפקלער-טעטיקייט, מעדיצינישע הילף פון 
קוכּת חולים, טאַרשײדענע פאַרזיכערונגס-פאָנדן פון דער הסתדרות אד'על, -- זי ווערן 
געדעקט הונדערט-פּראָצענטיק, אָדער צום גרעסטן טייל, פון די אָפּצאָלן פון די הסתדרות- 
מיטגלידער. וי מיר האָבן שוין פריער דערמאָנט, איז אין דער הסתדרות איינגעפירט 
אַן איינחייטלעכער מיטגליד-אָפּצאָל -- מס אחיד, װאָס נאָר ער איז חל אויף יעדן 
מיטגליד און יעדער מיטגליד געניסט, אין אַ גלײיכער מאָס, פון אַלע הסתדרות-איי- 
ריבטונגען, 
אָנהױב 1954 איז געמאַכט געװאָרן אַ געװאַגטער שריט צו פאַרקלענערן אין דער 
הסתדרות דעם מיטגלידס-אָפּצאָל מיט 1092. עס איז געווען אַ געװאַגטער שריט, ווייל די 
פינאַנסיעלע לאַגע פון די הסתדרות-אינסטיטוציעס, דער עיקר קופת-חולים, װאָס זענען 
אָנגעוויזן אויף די הכנסות פונעם מס אחיד, איז אַ גאָר געשפּאַנטע. דער ועד הפועל 


מעדיצינישע הילף: קופת חולים קראַנקן 
קאַסע) און קרן נכות (אינװאַלידןפאָנד) 


אָרגאַניזאַציע (אין צענטר און אויף די 

ערטער); די גאַנצע פּראָפּעסיאָנעלע טע- 

טיקייט (איגוד מקצועי); קולטורעלע און 

דערציערישע טעטיקייט; שטרייקיפאָנד 
און קרן עבודה. 


פאַרזיכערונג און דירעקטע הילף: משען, 
דור לדור, מציב. 


מס אחיד פון נוער עובד, אָפּצאָל פאַר 
ארגון אמהות עובדות פון די חברות, בויי 
פאָנד פון די מועצות הפועלים א.א.וו. 
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פון דער הסתדרות האָט באַשלאָסן, אַז די װאָס צאָלן מס אחיד 500 פון זייער לױין, 
וועלן צאָלן נאָר 41406, און די װאָס צאָלן 4:272 װועלן צאָלן 492. למשל, אַ חבר װאָס 
האָט אין יאָר 1953 פאַרדינט 175 פונט אַ חודש האָט געצאָלט מס אחיד 8,150 פונט: אין 
4 פאַרדינענדיק 175 פונט אַ חודש, האָט ער געצאָלט נאָר 7,875 פונט מס אחהיד -- 
5 פרוטות װײניקער, יעדן חודש. צענדליקער טױזנטער חברים האָבן נאָכן איינפירן 
די דאָזיקע רעפאָרם געצאָלט אַ קלענערע סומע מס אחיד וי פריער. געווען אויך אַ סך 
מיטגלידער, װאָס האָבן פריער ניט אָנגעגעכן פּינקטלעך וויפיל זיי פאַרדינען. זיי האָבן 
באַנוצט די דאַזיקע רעדוצירונג פון די מיטגליד-אָפּצאָלן, כדי דאָס צו פאַרבעסערן. 


ביים היינטיקן טאָג איז דער מס-אחיד-אָפּצאָל אין דער הסתדרות פאָלגנדיקער: 
די װאָס פאַרדינען ביז 85 פונט אַ חודש צאָלן 402 פון זייער לוין: די װאָס פאַרדינען 
פון 86 ביז 200 פונט אַ חודש -- צאָלן 4/200. אוב מען פאַרדינט מער װױ 200 פונט 
א חודש איז דער מער-פאַרדינסט פריי פון מס אחיד: פּאָליציי- לייט און די װאָס אַרבעטן 
ביי צייטווייליקער נויט-אַרבֿעט און פאַרדינען נאָר ביז 60 פונט אַ חודש -- צאָלן 200; 
נייע עולים -- דעם ערשטן יאָר, צאָלן נאָר פון 6002 פון זייער לוין: אַרבעטסלאָזע און 
קראַנקע, נאָך אַ יאָר מיטגלידערשאַפט, צאָלן גאָרניט און געניסן פולע רעכט און הילף 
אין אַלע הסתדרות-אינסטיטוציעס -- אויך קופת חולים. דער ,משען" (אַ הסתדרותישע 
הילף-אינסטיטוציע) צאָלט זייערע מיטגליד-אָפּצאָלן ; מאָביליזירטע צום מיליטער-דיגסט. 
צאָלן גאָרניט און פאַרבלייבן מיטגלידער -- אויך זייערע פרויען. פאַראַן נאָך א גאַנצע 
ריי הנחות פאַר שטודירנדיקע, פאַר דערװאַקסענע װאָס לערנען א פאַך אד'גל. 


מיר שטרייכן אונטער נאָכאַמאָל: די באַזונדערקייט פון הסתדרותישן שטייער- 
סיסטעם באַשטײט בעיקר אין דעם, װאָס קיין שום הילף איז ניט אָפּהענגיק פון דעם הויך 
פונעם מיטגליד-אָפּצאָל. די הילף אויף אַלע געביטן איז גלייך פאַר אַלע אָן אױיסנאַם -- 
סיי ווען דער חבר צאָלט 2--2 פונט אַ חודש אָדער אוב ער צאָלט 8--9 פונט אַ חודש. 
יעדער צאָלט זיין מיטגליד-אָפּצאָל לויט דער הויך פון זיין לוין. 


יא 
ברייטער פאַרנעם פון דער טעטיקייט פון לשכת המט 


די פריער דערמאַנטע צען-פּראָצענטיקע פאַרקלענערונג פונם מס אחיד האָט, אין 
יאָר 1954, געפאָדערט פון דער לשכת-המס אַ גרויסע אָנשטרענגונג, כדי ניט צו דערשיטערן 
די רעגולערע און פולע אַרבעט פון די אינסטיטוציעס פון דער הסתדרוֹת. זיי באַשטימען 
דאָך בדרך כלל זייערע הוצאות אַזױ, אַז מען גיט אויס ביז דער לעצטער פּרוטה פון דער 
פרעלימינירטער הכנסה, און אַמאָל נאָך מער, ווייל די באַדערפענישן זענען גרויסע. מיר 
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האָבן גובר געווען די שוועריקייטן און אַפילו אַ ביסל איבערגעשטיגן די דערװאַרטענע 
הכנסות. 

די אַלגעמײינע הכנסה פון לשכת המס אין יאָר 1954, איז געווען 26,634,458 פונט. 
בערך מיט 5 מיליאָן פונט מער וי אין יאָר 1952. די דאָזיקע אַלגעמײינע הכנסה פון דער 
לשכת המס קומט קודם כל פון מס אדיד. די הכנסה פון מס אחיד אַליין איז געװען 
0 פונט. דריי און האַלב מיליאָן פונט מער וי אין יאָר 1952. אָבער אַ חוץ דעם 
מאָנט די לשכת המס דעם צוגאָבאָפּצאָל, װאָס פאַרזיכערט פולע מעדיצינישע הילף אין 
קופּת-חולים אויך פאַר דער משפּחה: דעם קראַנקן קאַסע אָפּצאָל פאַר ניט מיטגלידער 
פון דער הסתדרות -- פּועלי אגוּדת ישראל, יוגנט װאָס איז אויף הכשרה, אַראַבער װאָס 
זענען אָרגאַניזירט אין פּראָפּעסיאָנעלן סעקטאָר (איגוד מקצועי) פון דער הסתדרות; 
מס אחיד פון דעם אַרבעטער יוגנט פאַרבאַנד אד"גל -- צוזאַמען אַרום 7 מיליאָן פונט, 
אַ חוץ דעם מס אחיד. 

אין די לעצטע יאָרן האָבן מיר געלערנט, אַז מיר קענען ניט מעסטן דעם װוּקס 
פון אונדזער טעטיקייט לפי די סומען געלט װאָס די לשכת המס מאָנט איין. די געלט- 
סומען, אין צוזאַמענהאַנג מיטן שטייגנדיקן יקרות, זענען אין די לעצטע דרי יאָר 
מער װוי דרייפאַכיק געשטיגן, אָבער ניט די צאָל מיטגלידער. מוזן מיר זיך באַנוצן מיט 
אַן אַנדערער קריטעריע -- די צאָל חודש-אָפּצאָלן, װאָס זיי שפּיגלען גענויער אָפּ דעם 
פארגרעסערטן פאַרנעם און די פאַרשטאַרקונג פון הסתדרותישן כוח. אין יאָר 1954, 
האָבן מיר איינגעמאָנט מיט 262 טויזנט חודש-אָפּצאָלן מער וי אין יאָר 1952, צוזאַמען -- 
אַוום דריי און האַלב מיליאָן חודש-אָפּצאָלן מס אחיד. די שטייגערונג איז אַ גרעסערע 
וי אין יאָר 1952, אין פאַרגלייך מיט 1952. און אין יאָר 1952, אין פאַרגלייך מיט 1951, 
די דאָזיקע ציפערן זענען ווייטערדיקע עדות פונעם װוּקס פון דער הסתדרות. אויך פונעם 
פאַקט, אַז די פלוקטואַציע פון מיטגלידער איז געװאָרן קלענער, 

אַן עפעקטיווער וועג דערצו איז: פאַרברייטערן דעם ראַמען פון די איינמאָנונגען 
פון מס אחיד אין די אַרבעטס-פּלעצער. דער מס אחיד װוערט, מיט דער הסכמה פון די 
אַרבעטער, אַראָפּנענומען פון לוין און די אונטערנעמונג גיט איבער דעם באַטרעף 
דער לשכת המס. די אַרבעטער פאָדערן עס, בעת זייערע פאַרהאַנדלונגען מיט די אַרבעטס- 
געבער, וועגן אַרבעטס-תנאים. דאָס איז באַקװעמער פאַרן אַרבעטער און בעסער פאַר די 
אינסטיטוציעס, װאָס זייער עקסיסטענץ איז אָפּהענגיק פונעם מס-אחיד. אויך אויף דעם 
געביט זענען מיר געגאַנגען פאָראויס. אין דער צוייטער העלפט 1952 האָבן 4081 
אַרבעטס-פּלעצער, מיט 148:500 הסתדרות-מיטגלידער אין אַזאַ קאָנצענטרירטער פאָרם 
געצאָלט דעם מס אחיד. אין דער צווייטער העלפט 1953 -- 4542 אַרבעטס-פּלעצער מיט 
0 אַרבעטער. אין דער צווייטער העלפט 1954 -- שוין 5.012 אַרבעטס-פּלעצער מיט 
0 אַרבעטער. דאָס איז 6092 פון אַלע װאָס צאָלן מס אחיד. אוב מען זאָל נאָך 
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צורעכענען די לאַנדװירטשאַפטלעכע משקים, װאָס אויך זיי צאָלן דעם מס אחיד קאַלעקטיוו 
-- װועלן עס זיין אַרום 7002 פון אַלע צאָלער פון מס אחיד. אָבער עס פאַרבלייבן נאָר 
תמיד אַרום הונדערט טויזנט אַרבעטער, װאָס קומען יעדן חודש אַלײַן אין דער לשכת 
המס פון דער הסתדרות צאָלן זיער מיטגליד-אָפּצאָל (בדרך-כלל מאַנט מען ניט דעם מס 
אחיד אין דער װוינונג פונעם חבר). פּראָצענטועל ווערט זייער צאָל קלענער. מער 
װי 2402 אין יאָר 1952 און ווייניקער וי 2102 אין יאָר 1954. פונדעסטוועגן איז דאָס 
אַ קאָלאָסאַלע אַרבעט צו ברענגען הונדערט טױזנט חברים דערצו, אַז זי זאָלן יעדן 
חודש אַליין קומען אין דער לשכת המס צאָלן דעם מס אחיד. מען מוז מאַכן אַ סך 
אָנשטרענגונגען, כדי דאָס אָפּצוהיטן. 


יב 
ווער צאָלט מס אחיד מער און װער װײניקער 


זינט יאָרן שטייט פאַר דער לשכת המס דער פּראָבלעם, וו אַזױ דערפירן דערצו, אַז 
די חברים זאָלן אַליין מעלדן זייער פולן לוין, װאָס פון איִם דאַרפן זיי צאָלן מס אחיד אין 
דער הסתדרות. מיר האָבן שוין געזאָגט, אַז מס אחיד וועצרט געצאָלט 4 אָדער 42 פּראָצענט 
פונעם לוין און ניט קיין פעסטע סומע. נאָר אוב אַלע חבריִם גיבן אָן זייער ריכטיקן לוין, 
קען מען אָפּהיטן דעם כלל, אַז די װאָס פאַרדינען װייניקער זאָלן, צאָלנדיק װײיניק, קענען 
געניסן פון דער פולער הילף. אוב ניט -- װעלן די אינסטיטוציעס ניט קענען פאָרזעצן 
געבן זייער פולע הילף אָדער זיי װועלן מוזן העכערן די אָפּצאָלן. דורך דעם אײנמאָנען 
דעם מס אחזיך אין די אַרבעטס-פּלעצער ווערט עס אין אַ גרויסער מאָס פאַרזיכערט. דאָס 
איז אָבער שווער צו פאַרזיכערן לגבי די 100.000 מיטגלידער, װאָס קומען אַליין אין דער 
לשכת המס צאָלן זײיערע אָפּצאָלן. אויך אין דעם פּרט זענען מיר אין יאָר 1954 געגאַנגען 
א שריט פאָראויס. די דורכשניטלעכע הויך פונם מס אחיד אָפּצאָל איז געווען אין די 
הדשים אָקטאָבער--דעצעמבער 1954 -- 5,976 פונט, מיט 629 פרוטות מער וי אין די 
גלייכע חדשים פון יאָר 1953 און מיט 1,260 פּרוטות מער װוי אין די גלייכע חדשים פו 
יאָר 1952. דאָס מיינט, אַז אין 1954 איז געווען די גלייכע שטייגערונג אין פאַרגלייך מיט 
3, וװווי אין 1952 אין פאַרגלייך מיט 1952. 

אָבער דער אונטערשייד צווישן ביידע יאָרן איז אַ גרויסער. אין 1932 איז דער יקרות 
געשטיגן מיט 26 פּונקטן און דערמיט די יקרות-הוספה פון לוין. אין 1954 -- נאָר מיט 21 
פּונקטן. א חוץ דעם איז דער מס אחיד אין יאָר 1954 געווען מיט 1092 נידעריקער וי אין 
23 אויב מיר האָבן פונדעסטוועגן דערגרייכט אין ביידע יאָרן די גלייכע שטייגערונג 
פון דער הויך פונעם מס אחיד, איז עס אַ סימן, אַז מיר האָבן זיך דערנענטערט צום מצב 
פון צאָלן דעם מס אחיד לויט דעם ריכטיקן לוין, װאָס די חברים פאַרדינען. דאָס איז 


: 
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אַ וויכטיקע דערגרייכונג און די הסתדרות באַמיט זיך װעגן דעם זינט אַ סך יאָרןף 

מיַר האָבן פריער דערמאָנט, אַז די הויך פון דורכשניטלעכן חודש אָפּצאָל איז 
6 פונט. פאַראַן אָבער אַ גרויסער אונטערשייד צװוישן די פאַרשיידענע סעקטאָרן 
צווישן די װאָס צאָלן קאָנצענטרירט זייער אָפּצאָל, אין די אַרבעטס-פּלעצער, איז דער 
דורכשניט 7.259 פונט : צווישן די איינצל-צאָלער -- נאָר 3.697 פונט; אין די לאַנדווירט- 
שאַפּטלעכע משקים -- 4864 פונט. קלאָר, אַז צווישן די איינצלצאָלער געפינען זיך בעיקר 
די װוייניק-פאַרדיַנער אָדער די װאָס אַרבעטן ניט קיין פולן חודש. מען מוז זיך אָבער אויך 
רעכענען דערמיט, אַז אַ טייל צאָלט ניט דעם מס אחיד לוט דעם ריכטיקן לױן. אַרום 
6 פון אַלע חברים צאָלן ביים היינטיקן טאָג זייער מס אחיד 4/200, לויט אַ חודש-לוין 
צווישן 85 און 200 פונט. 2006 צאָלן נאָר 402, לויט אַ חודש לוין אונטער 85 פונט. 400 פון 
די הסתדרות-מיטגלידער צאָלן נאָר ?320 מס אחיד און אַרום 102 הסתדרות-חברים -- 
אַרבעטסלאָזע, קראַנקע, װאָס דער , משען" צאָלט פאַר זיי דעם מס אחיד. 
1 די צאָלונגען פון מס אחיד גיבן אונדז אויך אַ מעגלעכקייט צו קאָנטראָלירן, אין די 
פאַרשידענע סעקטאָרן, לויט וועלכע לוינען דער מס אחיד ווערט געצאָלט. מיר קענען דאָס 
קאָנטראָליִרן נאָר אין יענע פאַלן, ווען די צאָלונגען זענען קאָנצענטרירט אין די אַרבעטס- 
פּלעצער. די ערשטע לוין-שטופן, לוט די מס אחיד צאָלונגען, זענען בי די אַרבעטער 
און באַאַמטע אין דער עלעקטריציטעט-געזעלשאַפט: קאָמוניקאַציע-קאָאָפּעראַטיוון: באַ- 
אַמטע פון , סולל בונה: אינדוסטריע-אונטערנעמונגען פון דער הסתדרות אָדער אין 
שותפות מיט הסתדרותישן קאַפּיטאַל; פּאָרט אַרבעטער אין תל-אביב--יפו. אויפן צווייטן 
אָרט גייען באַאַמטע אין נאַציאָנאַלע, מוניציפּאַלע, הסתדרותישע און רעגירונגס-אינסטי- 
טוציעס: אַרבעטער אין ,סולל בונה" : פּאָסט, טעלעגראַף, באַן, לערער, בעקער-אַרבעטער 
און דרוקער-אַרבעטער. אויפן דריטן אָרט: די חיפה'ער פּאָרט-אַרבעטער (דער דורכשניט 
איז דאָ אַ קלענערער, ווייל עס אַרבעטן אויך צייטווייליקע און ניט די פולע צייט): מעטאַל- 
אַרבעטער; בוידאון בוי-מאַטעריאַל-אַרבעטער; קינסטלער און קינאָ-אָנגעשטעלטע. באַ- 
אַמטע אין דער פּריװואַטער װוירטשאַפט. אויפן פערטן אָרט: טעקסטיל, שפּיין, האָלץ, 
טראַנספּאָרט, כעמישע אינדוסטריע און מעדיצינישער פּערסאָנאַל אין דער פּריואַטער 
ווירטשאַפּט. אויפן פינפטן אָרט: מאַטראָסן און שיף-פּערסאָנאַל, צייטווייליקע עפנטלעכע 
אַרבעטן, פּריװואַטע לאַנדװירטשאַפט. אויפן זעקסטן אָרט: בריליאַנטן-שלייפער, פּאָליצײי, 
לעדער-אַרבעטער, האטעלן און געאַסטראָנאָמיע (ווייל טרינק-געלד און עסן ווערט ניק 
אַרײינגערעכנט), נאַפּט-ראַפּינעריעס. נאָך ווייטער -- שניידער. 

כדי ריכטיק אָפּצושאַצן די אינערלעכע שטייער-פּאָליטיק פון דער הסתדרות, איז 
כּדאי צו ברענגען נאָך אַ פאַרגלייך. מיר האָבן שוין פריער דערמאָנט, אַז צווישן די איינצל- 
צאָלער זענען בעיקר קאָנצענטרירט די וייניק-פאַרדינער, די אַרבעטער אָן אַ פּאַך, די 
װאָס אַרבעטן ניט די פולע צייט. די איינצל-צאָלער בילדן 29.5 פּראָצענט פון די מס אחיד 
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צאָלער. אָבער די סכומים װאָס זיי צאָלן זענען נאָר 18,2 פּראָצענט פון די הכנסות פון 
מס אחיד. די הילף װאָס זיי באַקומען פון אַלע הסתדרות-אינסטיטוציעס (אויך קופּת- 
חולים), איז אַבסאָלוט די גלייכע. קלאָר, אַז די לאַנדװירטשאַפּטלעכע משקים בילדן אַ 
העכערן פּראָצענט צווישן די הסתדרות-מיטגלידער וי צװישן די הכנסה פון מס אחיד. 
הסתדרות באַאַמטע און אַרבעטער פון דער הסתדרותישער און מיט דער הסתדרות 
שותפות'ער אינדוסטריע, וועלכע בילדן 112 פּראָצענט פון די מס אחיד צאָלער, בילדן 
אָבער ?1479 פון דער הכנסה פון מס אחיד. עלעקטריציטעט-אַרבעטער און באַאַמטע, 
קאָאָפּעראַטיווע קאָמוניקאַציע, לערער, באַאַמטע פון דער רעגירונג, מוניציפּאַליטעטן 


און נאַציאָנאַלע אינסטיטוציעס, מעטאַל-יאַרבעטער, בעקער-אַרבעטער -- זײַ בילדן 
4 פּראָצענט פון די מס אחיד צאָלער, אָבער אין די הכנסות פון מס אחיד בילדן זי 
1 פּראָצענט. 


ביים פאַרגלייכן די הכנסות פון מס אחיד מיט דער מיטגלידער-צאָל אין דער 
הסתדרות, מוז מען נעמען אין אַכט, אַז ניט אַלע פון די 510 טויזנט הסתדרות-מיטגלידער, 
דאַרפן צאָלן מס אחיד. למשל, די 162 טויזנט פרויען פון חברים, װאָס זיי אַרבעטן נאָר 
אין זייער אייגענער הויזיווירטשאַפט, צאָלן ניט קיין מס אחיד. דער אָפּצאָל פונעם מאַן איז 
שוין פאַר ביידע. אויך אין די לאַנדװירטשאַפטלעכע משקים צאָלן צוויי חברים איין אָפּצאָל 
פון מס אחיד. מאָביליזירטע צום מיליטער-דינסט זענען פריי פון צאָלונגען. בכלל קומען 
אין פראַגע פאַר צאָלנוגען פון מס אחיד נאָר אַרום 208.000 חברים (יאַנואַר 1955). 


יג 
אויף װאָס פּאַרניצט מען די געלטער פון מט אחיד 


לויט די באַשלוסן פונעם ועד הפועל פון דער הסתדרות ווערן די מיטגליד-אָפּצאָלן 
פונם מס אחיד פאַרטיילט אויפן פאָלגנדיקן אופן: 410 פאַר קופת-חולים (די קראַנקן- 
קאַסע פון דער הסתדרות): 2120 פאַרן אינװואַלידן-פאָנד: 892 פאַר ,משען" (אַ ספּעציע- 
לער פאָנד פאַר צװועקן פון דרינגנדיקער הילף): 202 פאַר ,דור לדור" (אַלטקײט- 
פאַרזיכערונג): 202 פאַר ,מציב" (הילף דער משפּחה ביים טוט פון אַ חבר). דאָס מיינט 
2 פונעם מיטגליד-אָפּצאָל ווערט צוריקגעגעבן דעם חבר אין פאָרם פון דירעקטער 
הילף און פאַרזיכערונגס-פּרעמיעס. 2822 פון מס אחיד איז באַשטימט פּאַר דער צענ- 
טראַלער און לאָקאַלער אָרגאַניזאַציע-אַרבעט, וועלכע שליסט איין די ברייט-פאַרצווייגטע 
פּראָפּעסיאָנעלע טעטיקייט אין די קולטור-אויפקלערישע אַרבעט פון דער הסתדרות. 
2 פאַרן שטרייק-פאָנד און 292 פאַרן קרןדעבודה -- אַ ספּעציעלער אינוועסטיציע-פאָנד, 
אויף צו געבן אַן אימפּולס נייע אַרבעטס-מעגלעכקײטן. 

אין יאָר 1955, צוליב דער שווערער פינאַנסיעלער לאַגע פון קופּת-חולים, װועט 
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די הסתדרות אַריבערפירן פון די אַנדערע באַטײליקטע אין מס אחיד, בערך 172 פּראָצענט 
פאַר קופּת-חולים. דאָס מיינט, אַז קופת-:חולים, צוזאַמען מיטן קרן נכות (אינװאַלידן- 
פאָנד), װאָס למעשה גיט ער דאָך אויך בעיקר מעדיצינישע הילף, װועלן אין 1955 באַקומען 
46 פּראָצענט פון אַלע הכנסות פון מס אחיד. דעם 1-טן אַקטאָבער 1955 האָט מען אויך 
געהעכערט די באַזונדערע יקרות צוגאָב-צאָלונג פון די חברים פאַר קופת-חולים. 

שווער, אין ראַמען פון אַן אַלגעמײינעם איבערבליק אויספירלעך צו באַריכטן וועגן 
דער פאַרצווייגטער טעטיקייט פון די אינסטיטוציעס, װאָס באַקומען אַ טייל פונם מס 
אחיד, און מיר מוזן זיך באַנוגענען מיט אַ גאַנץ קורצן איבערבליק. 

לאָמיר אָנהױיבן פון די, אין ראַמען פון מס אחיד, קלענערע שותפים -- , דור לדור" 
און "מציב", װאַס צוזאַמען באַקומען זיי נאָר 590. זייער אויפגאַבע איז אַ דרינגענדיקע 
און זיי דערפילן אַ וויכטיקע שליחות. צום סוף פון יאָר 1954 האָבן 1.102 חברים אין 
0 פאַרשיידענע ערטער אין לאַנד (מענער, עלטער פון 65 יאָר און פרױיען, עלטער 
פון 62 יאָר) באַקומען פון , דור לדור" אַ חודשלעכע פּענסיע (18 פונט אַן איינצלנער 
און 25 פונט אַ פּאָר-פאָלק). אין יאָר 1954 האָט ,דור לדור" אױסגעצאָלט אַרום 300,000 
פונט (דער בודזשעט פאַר 1955 זעט פאָרויס צאָלונגען אויף אַ סומע פון 400.000 פונט). 
הגם די פּענסיע-סומען זענען ניט קיין גרויסע, ווייל די הסתדרות קען ניט נעמען אויף 
זיך נאָך אַ גרעסערע לאַסט, בילדן זי פאַר אַ סך אַ וויכטיקן סטאַבילן אָנהאַלט, װאָס גיט דִי 
מעגלעכקייט אַ חבר װאָס קומט אין דעם עלטער, זיך צו בויען אַ געוויסע עקסיסטענץ 
און ניט צו פאַרבלייבן לגמרי הילפלאָז. מען דאַרף ניט פאַרגעסן, אַז אין די מערסטע 
אונטערנעמונגען, וועלכע באַשעפטיקן 8002 פון אַלע לוין-אַרבעטער אין לאַנד, זענען 
איצט שוין איינגעפירט קופות תגמולין (פאַרגיטיקונג-אָדער קאָמפּענסאַציע-קאַסעס), אָדער 
די פּענסיע-סיסטעם פאַר אַרבעטער און אָנגעשטעלטע אין עלטער פון 65-60 יאָר. 
(לויט אַן אָפּמאַך פון דער הסתדרות מיט די אינדוסטריעלע, אין סעפּטעמבער 1955, ווערט 
איינגעפירט אַ פּענסיע-צאָלונג פאַר אינדוסטריע-אַרבעטער). די הסתּדרות האָט געגרינ- 
דעט דעם ,דור לדור" נאָך דער איינפירונג פון מס אחיד. איצט בילדעט ער שיין פאַר אַ 
יסך נאָר אַלס צוגאָב. אויך די רעגירונג האַלט ביים איינפירן אַ פּענסיע פאַר אַלטע. מיט 
דער הילף פון , דור לדור" איז אויך געגרינדעט געװאָרן דער ,בית אבות" -- אַ זקנים- 
היים פאַר הסתדרות-חברים. 

אין יאָר 1954 האָבן 820 פאַמיליעס פון הסתדרות-מיטגלידער באַקומען אַן 
אײינמאָליקע הילף ביים אָפּלעבן פונם פאַמיליע-הױפּט, צוזאַמען אַרום 200:000 פונט. 
די הילף איז : 250 פונט און נאָך 40 פונט פאַר יעדן קינד אין דער פאַמיליע. אויך אין דעם 
פאַל איז עס זיכער ניט גענוג, עס איז אָבער אַ וויכטיקער צושטייער אינם ערשטן מאָמענט 
פון אומגליק, ביז די פאַמיליע באַװײיזט אײינצואָרדנען די ענינים פון די עווענטועלע 
פּענסיע-אָדער קופת-תגמולין-צאָלונגען אָדער אַנדערע פאַרזיכערונגען. אַ חוץ דעם איז אין 


32 מ. נוי (נײישטאַדט) : 


אַ סך אַרבעטס-פּלעצער נאָך פאַראַן אַן אָרטיקע קעגנזייטיקע הילף-קאַסע ביי אַזעלכע 
צומגליק-פאַלן, װי געזאָגט, פאַרנעמען די צוויי פאַרזיכערונגס-פאָנדן נאָר 500 פונם 
מיטגליד-אָפּצאָל, פונדעסטוועגן איז זייער לייסטונג אַ באַדײיטנדיקע. א חוץ דעם האָבן 
ביידע פאָנדן רעזערוון פאַר אַ נויט-פאַל. זינט אַפּריל 1955 האָט אויך דער ביטוח לאומי 
פון דער רעגירונג אָנגעהויבן מיט דער פּענסיע צאָלונג פאַר אלמנות און יתומים, 

,משען" (אָנשפּאַר) איז געגרינדעט געװאָרן מיט 20 יאָר צוריק, נאַך דער גרויסער 
עליה פון די יאָרן 1924--1925, ווען עס איז געקומען אַ װירטשאַפטלעכער קריזיס און מען 
האָט באַדאַרפט אויסהעלפן אַ סך חברים מיט אַ קליינער הלואה וכדומה, אָן רעש, אויך 
וויסנדיק אַז מען װעט די הלואה ניט צוריק באַקומען. די איניציאַטיוו איז געקומען פון 
א גרופּע הסתדרות-חברים אין תליאביב און אַ סך חברים האָבן גענומען אוֹיף זיך 
פרייוויליקע חודש-צאָלונגען פאַר דעם צוועק. שפּעטער האָט ,משען" אָנגעהױבן זיין 
טעטיק אין גאַנצן לאַנד. איצט איז ,, משען" אַ טייל פון מס אחיד. ער האָט אין משך פון די 
יאָרן געטאָן שטילערהייט אַ קאָלאָסאַלע אַרבעט, אויפן געביט פון אינדיווידועלער הילף, 
צוישן די אַפימערסטן נויטבאַדערפטיקע. 

אין יאָר 1954 האָט , משען" געגעבן 26,926 הלואות אויף דער סומע פון איבער אַ 
מיליאָן פונט. צווישן זיי בערך די העלפט הלואות ביז 20 פונט: אַן ערך 2,500 הלואות 
פון 21 ביז 20 פונט א. א. וו. ביז 150 פונט. אין אַ סך פאַלן זענען עס געווען הלואות כדי 
צו קויפן אַרבעטס-כלים; פאַר דירה-געלט, ווען עס האָט געדראָט אַ געפאַר, אַז דער 
חבר ועט פאַרלירן די דירה ווייל ער קען ניט באַצאָלן דירה-געלט ; הילף פאַר פאַמיליעס 
פון קראַנקע חברים וועלכע באַקומען ניט קיין רעגולערן לוין וכדומה. פאַראַן אויך אַ 
צווייטער וועג פון הלואות, װאָס די קאָאָפּעראַטיווע קאָנסום-קראָמען זענען דערין 
באַטײליקט מיט 2500. דער חבר באַקומט די הלואה אין פאָרם פון אָנווייזונען אױיף 
פּראָדוקטן. אין יאָר 1954 האָבן 7,896 חברים באַקומען אַזעלכע הלואה-אָנווייזונגען אויף 
0 פונט (אין דער צייט האָבן חברים צוריקגעצאָלט אַרום אַ דריטל פון דעם סכום 
פון די פּראָדוקטן-הלואות). , משען" האָט געהאָלפן נייע עולים, װאָס האָבן זיך באַזעצט 
אין די גרעניץ-פּונקטן ביי דער פאַרזאָרגונג מיט פּראָדוקטן: אַרבעטער, װאָס האָבן 
געאַרבעט ביי צייטװייליקע נויט"אַרבעטן און ניט באַקומען באַלד זײיער לוין, האָבן 
באַקומען פון ,משען" אַ געוויסן אַװאַנס. דער ,משען" האָט געהאָלפן אין יאָר 1954 
איבער 1.000 דערװאַקסענע אַרבעטער לערנען אַ פאַך. ער האָט אויסגעגעבן דערויף אין 
יאָר 1954 -- 214 טױיזנט פונט; ,משען" האַלט אויס אַ ריי אינסטיטוציעס פאַר קינדער 
און אַלטע -- ,אונים", ,עלומים",,קרית עמל", ,גן יבנה", ,בית אבות" (אַרום 500 קינדער 
און 120 זקנים) ; אויך זומער-קאָלאָניעס, אין 1954 -- פאר 1.650 קינדער, װאָס די עלטערן 
קענען ניט דעקן די הוצאות דערפון; שפּייזיפּונקטן אין 84 ערטער אין לאַנד, פאַר 
קינדער װאָס נויטיקן זיך דערין און אַנדערע הילף-אַרבעטן. 
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קופת-חולים --- דער רוקנביין פון דער מעדיצינישער הילף 


די קרוין פון דער קעגנזייטיקער הילף פון דער הסתדרות איז, נאַטירלעך, קופּת- 
חולים, די קראַנקךקאַסע פון דער הסתדרות. אַרום 6202 פון אַלע יידן אין מדינת 
ישראל באַקומען אין קופּת-חולים מעדיצינישע הילף: אַמבולאַטאָרישע הילף, הויז-באַזוכן 
פון דאָקטוירים, שפּיטאָל-דינסט, רעקאָנוואלעסצענטך-און אָפּרורהײמען. מיט איין װאָרט -- 
אויף אַלע געביטן פון היילונג, קראַנקהײיט-פּאַרהיטונג און גענעזונג. איבער 1200 
דאָקטוירים, 1870 קראַנקן-שוועסטער, 200 אַפּטײקער און כעמיקער, 200 לאַבאָראַנטן, 
0 צאָן-דאָקטוירים, טעכניקער און געהילפן -- דאָס אין געווען דאָס מעדיצינישע 
פּערסאָנאַל פון קופּת חולים אין יאָר 1954. א חוץ דעם נאָך אַרום 2:700 אַנדערע 
אָנגעשטעלטע (צווישן זי אַרום 1,700 פאַר קיכאַרבעט, אויפראַמען, וועשעריי און אַנדערע 
הויז-װוירטשאַפּט) און 70 סאַניטאַרן. 

2 -+אַמבולאַטאָריעס האָט קופת-חולים אױסגעהאַלטן אין יאָר 1954 איבערן 
גאַנצן לאַנד. אַפילו אין די פאַרװאָרפּנסטע. און ווייטסטע פּונקטן. קופּת-חויָים באַגלײט, 
כמעט אַלע ערשטע, יעדע נײַע לאַנדװירטשאַפטלעכע ניי-גרינדונג, בפרט אין די גרעניץ- 
פּונקטן. 12 פון די אַמבולאַטאָריעס זענען צענטראַלע, מיט צענדליקער דאָקטױרים 
און מאָדערנסטע מעדיצינישע איינריכטונגען. אַרום 200 אָפּטײילונגען װאָס פאַרנעמען זיך 
מיט זויג-קינדער. 8 שפּיטעלער (צווישן זיי 2 ספּעציעלע פאַר קימפּעטאָרינס) האָט קופּת- 
חולים מיט איבער 1.250 בעטן פּאַר דערװאַקסענע און 225 בעטלעך פאַר זויג-קינדער, 
די גרעסטע שפּיַטעלער מיט די מאָדערנסטע מעדיצינישע איינריכטונגען אין לאַנד. מיט 


יבערך אַ. האַלבן מיליאָן קראַנקהײטס-טעג האָבן די שפּיטעלער פון קופת-חולים באַדינט 


אין 1954 אירע קראַנקע (אין 1955 וויל מען שאַפן אַ מעגלעכקייט פאַר נאָך בערך 150 
בעטן). אַרום 275:000 אָפּרויטעג האָבן רעקאָנװאַלעסצענטן און אָפּרוּ-באַדערפטיקע 
הסתדרות-מיטגלידער פאַרבראַכט אין די ספּעציעלע 12 אָפּרוּהײזער פון קופת-חולים. אַ 
חוץ דעם -- אין אַ גאַנצער ריי אַנדערע אָפּרויהײיזער פון די משקים וכדומה. 450 אַפּטייקן 
האָט קופּת-חולים געהאַט אין יאָר 1954 וועלכע האָבן פאַרְטיילט איבער 12 מיליאָן 
רפואות במשך דעם יאָר; 25 רענטגעך-אינסטיטוטן מיט די מאָדערנסטע אַפּאַראַטן; 
0 לאַבאָראַטאָריעס א. א. וו,, א. א. וו. אין דורבשניט איז אויסגעקומען -- אויף יעדן נפש 
װאָס איז געווען פאַרזיכערט אין קופּת-חולים -- 8 באַזוכן ביי די דאָקטוירים אין יאָר 
4 אין די אינסטיטוציעס פון קופת-חולים. 

אַרום 14 מיליאָן פונט האָט די לשכת המס איינגעמאָנט אין יאָר 1954 פאַר קופת 
חולים. דערפון -- 72 פון מס אחיד און 72 פון אַנדערע אָפּצאָלונגען. אָבער דער סכום 
דעקט אַפילו ניט די העלפט פון די הוצאות פון קופת-חולים. אין 1954 זענען די אַלגעמײנע 


36 מ. נוי (נײישטאַדט): 
איער לאטאט הנהנ הי מי ייט 
הוצאות פון קופת חולים געווען אַרום 28 מיליאָן פונט, דער בודזשעט פאַר 1955 זעט 
פאָראויס אַ פאַרגרעסערונג פון 20--21 פּראָצענט. בערך 2500 פון די הוצאוֹת פון 
קופת-חולים װוערן געדעקט פון דעם פּאַראַלעלן אָפּצאָל (מס מקביל) פון די אַרבעטס- 
געבער. אין דער באַציאונג איז פאַראַן אַ זייער וויכטיקע פּאָזיטיווע אַנטװיקלונג. אַ 
דאַנק דער כסדר'דיקער שטאַרקונג פון דעם פּראָפּעסיאָנעלן סעקטאָר פון דער הסתדרות 
ווערן װאָס מער אונטערנעמונגען אַרײינגעצױגן אין דעם קרייז פון די װאָס צאָלן דעם 
פּאַראַלעלן אָפּצאָל פאַר קופת-חולים. אָבער אויך אין דעם פאַל בילדן די אַרבעטער- 
אינסטיטוציעס און װירטשאַפּטן און די אינדוסטריע, װאָס איז קאָנטראָלירט פון דער 
הסתדרות אַ ויכטיקן טייל -- 2200 פון מס מקביל: די פּריואַטע אונטערנעמער -- 
2 רעגירונגס-אונטערנעמונגען, מוניציפּאַליטעטן און קאָלאָניזירנדע אַנשטאַלטן -- 
2. די איבעריקע הוצאות ווערן געדעקט פון אָפּצאָלן פון חברים פאַר געוויסע 
ספּעציעלע נוצן, פון בודזשעטירונגען פון דער רעגירונג און מוניציפּאַליטעטן, וועלכע 
זענען ביז אַהער ניט געניגנדיקע. די רעגירונג האָט אינם לעצטן יאָר געדעקט אַרום 
2 פון אַלע הוצאות, אַ באַדײיטנד העכערע בודזשעטירונג וי אין די פריערע יאָרן 
באַזונדערס קליין זענען די בודזשעטירונגען פון די מוניציפּאַליטעטן, -- בערך אַ פערטל(!) 
פּראָצענט פון די הוצאות פון קופת-חולים. אויך דער געװערקשאַפטן- קאַמפּיין פון דער 
הסתדרות אין צפון-אַמעריקע טוט אַ גוטע אַרבעט פאַר קופּת-חולים. 

כדי מען זאָל זיך קענען מאַכן אַ שטיקל בילד, וועגן די הוצאות פון קופּת-חולים, 
וועלן מיר ברענגען עטלעכע ציפערן. יעדער טאָג װאָס אַ קראַנקער ליגט אין אַ שפּיטאָל 
פון קופת-חולים, האָט אין 1954 געקאָסט די אינסטיטוציע אין דורכשניט אַרום 12 פונט. 
און מיר האָבן פריער דערמאָנט, אַז מיט אַ האַלבן מיליאָן קראַנקןדטעג האָבן געדינט 


אין דעם יאָר די שפּיטעלער פון קופּת-חולים. אַ מיטגליד, װאָס זיינע מיטגליד- אָפּצאָלן 
זענען אין אָרדענונג צאָלט ניט קיין אָפּצאָל אין די שפּיטעלער פון קופת-חולים. אַ טאָג 
אָפּרו אין די אַנשטאַלטן פון קופת-חולים האָט געקאָסט די אינסטיטוציע אין יאָר 1954 -- 
0 פונט, שוין נאָכדעם װי דער חבר האָט געצאָלט אַ געוויסן אָפּצאָל. און מיר האָבן 
דערמאָנט, אַז קופת-חולים האָט דערמעגלעכט אין יאָר 1954 275 טויזנט אָפּרורטעג אין 
אירע אייגענע אָפּרויהײמען. 

מער װי 12 מיליאָן פונט האָט קופּת-חולים געצאָלט געהעלטער אין יאָר 1954 
נאָר פאַר איר מעדיצינישן פּערסאָנאַל -- דאָקטוירים, קראַנקןדשװעסטער, פאַרמאַצענטן, 
לאַבאָראַנטן, דענטיסטן, וכו. בערך אַ האַלבן מיליאָן פונט האָט קופת-חולים אויס- 
געגעבן אין יאָר 1954 פאַר פאַכלעכער אויסבילדונג און פאַכלעכער פאַרפולקאָמונג פון 
איר מעדיצינישן פּערסאָנאַל -- דאָקטױירים, 4 קראַנקן-שװעסטער-שולן, שריפטלעכע 
מעדיצינישע אויפקלערונג, מומחים פון חוץ-לארץ, רענטגען-אויסבילדונג, לערנען זיך 
פאַרנעמען מיט זויג-קינדער, אַקושעריע און קינדער-פלעגע אד"גל. דאָס װאָס מיר האָבן 
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אויסגערעכנט איז אַ ניט פולשטענדיק אויפציילונג פון דער ממש גראַנדיאָזער און 
פילזייטיקער טעטיקייט פון קופת-חולים. 
7 דער אינװאַלידן-פאָנד (קרן נכות) ווערט געפירט פון אַ באַזוֹנדערער לייטונג, 
הגם אין ענגסטן קאָנטאַקט מיט קופּת-חולים, און ער האָט אַ סך ענלעכע אױפגאַבן 
וי קופת-חולים. עס האָט זיך אָבער אַרױסגעװיזן פאַר צוועקמעסיקעף צו איבערגעבן 
דאָס פאַרנעמען זיך מיט אינװאַלידן און ניט הײילבאַרע קראַנקהײטן צו אַ באַזונדערער 
אינסטיטוציע. די הסתדרות האָט עס גענומען אויף זיך מיט אַ סך יאָרן צוריק, לגבי אירע 
מיטגלידער, הגם אַזעלכע לאַסטן דאַרף, לכל הדעות, טראָגן דער כלל -- דאָס איז ניט 
דער אײינציקער פּאַל װי די הסתדרות האָט געמוזט נעמען אויף זיַך אַלגעמײנע אויפגאַבן, 
ווייל קיין אַנדערער גואל איז ניט געווען. 

קרן נכות האַלט אס 2 שפּיטעלער פאַר לונגערקראַנקע, 2 שפּיטעלער פאַר 
גייסטיק-קראנקע און נאָך אַ פינפטע אינסטיטוציע פאַר פּאַראַליזירטע און לאַנג-דױערנ- 
דיקע קראַנקהײטן. די 5 אינסטיטוציעס האָבן אַרום 600 בעטן אֵין יאָר 1955 פּלאַנט 
מען צו פּאַרגרעסערן די צאָל בעטן. עס ווערט אויך געפּלאַנט אין יאָר 1955 צו עפענען 
אַ נייע אינסטיטוציע. אַ חוץ דעם האַלט קרן נכות אַרום 200 קראַנקע אין אַנדערע 
אַנשטאַלטן. אַרום 0 פונט האָט קרן נכות אויסגעגעבן אין יאָר 1954 פאַר די 
קראַנקע אין אירע אייגענע און אַנדערע אינסטיטוציעס. אָבער ניט דאָס אַלײן איז איר 
טעטיקייט, הגם אַלײן דאָס פאַרנעמען זיך און הילף פאַר די דאָזיקע פילע הונדערטער 
אומגליקלעכסטע פון צװישן די אומגליקלעכע, װאָלט שוין באַרעכטיקט די עקסיסטענץ 
פון דער אינסטיטוציע. קרן נכות בילדעט אויס קראַנקןדשװעסטער פאַר אירע ספּעציעלע 
אויפגאַבן (די אינסטיטוציעס פון קרן נכות באַשעפטיקן 140 קראַנקן-שװעסטער און 28 
דאָקטוירים): דער קרן גיט אַמאָל אויך דירעקטע הילף פאַר אינװאַלידן אד'גל. דער 
געזונטער מענטש קען גאָר ניט אָפּשאַצן די באַדײטונג און וויכטיקייט פון דער דאָזיקער 
הילף-אַרבעט, אָבער יעדער איינער איז מחוייב אויף אַ מינוט זיך צו פאַרטראַכטן, וועגן 
גורל פון דער פּאַמיליע, װאָס אַזאַ אומגליק-פאַל טרעפט ביי איר. דעמאָלט װעט ער 
באַגרייפן די גרויסע וויכטיקייט פון דער אינסטיטוציע און פאַרװאָס די הסתדרות האָט 
גענומען אויף זיך די לאַסט. אין יאָר 1955, רעכנט מע װועט קרן נכות אויסגעבן 
אַרום 28 מיליאָן פונט. ' 


| ּׂ טו 
קולטורעלע און פּראָפּעסיאַנעלע טעטיקײיט פון דער הסתדרות . 
אין דעם טייל פונעם מס אחיד װאָס איז באַשטימט פאַר אָרגאַניזאַציע און פּראָ 


פעסיאָנעלער אַקטיװויטעט,. איז אויך איינגעשלאָסן די אַקטיװוױיטעט פונם מרכז לתרבות 
ולחינוך (צענטראַלע פאַר דער קולטור-אויפקלערערישער און דערציערישער אַרְבעט 


38 מ. נוי (נײישטאַדט) : 


פון דער הסתדרות). דאָס איז די אינסטיטוציע װאָס קומט אין דירעקטן קאָנטאַקט מיט 
גרויסע טיילן פון דער הסתדרות מיטגלידערשאַפט. איר טעטיקייט איז זייער פילזייטיק : 
שולן פּאַר דערװאַקסענע צו לערנען די העברעאישע שפּראַך, צו פאַרפולקאָמען זיך 
אין מיטלישול- און אַפילן אין הויך-שול-בילדונג: ביבליאָטעקן: קלובן פאָרטראַגן; 
אויספלוגן; סעמינאַרן: קורסן און קורץ-טערמיניקע לעריטעג: כאָרן: אָרקעסטערס, 
דראַמאַטישע קורסן, טאַנץ-קרײזן; קינסטלערישע פאַראַנשטאַלטונגען, קונסט-אויסשטע- 
לונגען און פילמען. ניט קיין קליינער רעגיסטער פון טעטיקייטן, 

אויך אין דעם פאַל -- נאָר עטלעכע ציפערן, כדי צו געבן אַ שטיקל פאָרשטעלונג 
וועגן דעם פאַרנעם פון דער אַרבעט. אין די ניין חדשים, יאַנואַר--סעפּטעמבער 1954, 
האָט דער מרכז לתרבות איינגעאָרדנט אין גאַנצן לאַנד 9.485 פאָרטראַגן מיט 608 טויזנט 
צוהערער, צװישן זיי קלענערע -- מיט צענדליקער צוהערער, און גרעסערע -- מיט אַ 
סך הונדערטער צוהערער : 4.787 קינסטלערישע פאַראַנשטאַלטונגען מיט 675.000 באַזוכער ; 
איבער צען טויזנט פילם- אויפפירונגען מיט מער װי 2 מיליאָן צוזעער: 51 טױזנט 
לייענער זענען פאַראַן אין די 750 ביבליאָטעקן פון מרכז לתרבות איבערן לאַנד; 19 טויזנט 
אָנטײלנעמער האָבן זיך באַטײיליקט אין די 252 קורסן און סעמינאַרן פון מרכז לתרבות 
אין די דערמאָנטע 9 חדשים און 22:000 שעה'ען האָט מען דאָרטן געלייענט לעקציעס; 
0 אָנטיילנעמער אין 529 אויספלוגן, צו באַקענען זיך מיטן לאַנד: 120 דראַמאַטישע 
קרייזן מיט 2,400 טיילנעמער: 200 כאָרן מיט 6:000 טיילנעמער: 220 טאַנץ-סטודיעס 
מיט 5500 טײלנעמער; 228 אויסשטעלונגען אין אַרום 20:000 באַזוכער: 10.872 דער- 
װאַקסענע האָבן געלערנט העברעאיש אין 722 שול-קלאַסן: 3.213 דערװאַקסענע האָבן 
באַקוומען מיטל-שול-בילדונג אין 50 קלאַסן און 937 הויך-שול-בילדונג -- אין 13 קלאַסן, 
דערביי האָבֿן מיר נאָך ניט אַלעס באַװויזן אויסצורעכנען, 

די ברייט-פאַרצווייגטע, ענערגישע און גאָר אַקטיווע פּראָפּעסיאָנעלע טעטיקייט 
פון דער הסתדרות, ווערט אינגאַנצן פינאַנסירט פון דעם טייל אינם מס אחיד, װאָס 
איז באַשטימט פאַר אָרגאַניזאַציע. דאָס איז נוגע סיי די אָרטיקע און סיי די צענטראַלע 
טעטיקייט, די אָרטיקע פאַך-פאריינען און די לאַנדיפאַרבאַנדן פון די פאַרשײידענע פאַכן. 
פּאַראַן ביים היינטיקן טאָג 32 אַזעלכע לאַנדדפאַרבאַנדן פון פאַרשיידענע פּראָפּעסיעס, 
אויך פון פרייע באַרופן -- לערער, אינזשענירן און אַרכיטעקטן אד"גל. (ביים היינטיקן 
טאָג זענען ניט אין דער הסתדרות די אָרגאַניזאַציעס פון די זשורנאַליסטן, אַדװאָקאַטן 
און דאָקטוירים, הגם גרויסע טײילן פון זיי זענען אינדיווידועל מיטגלידער אין דער 
הסתדרות). די לאַנדפאַרבאַנדן נעמען אַרום דעם גאָר גרויסן רוב פון אַלע לױן- 
ארבעטער. אויף דעם געביט פון פּראָפּעסיאָנעלער אַקטיװויטעט און אָרגאַניזירונג האָט 
די הסתדרות אויפצוווייזן גאָר באַדייטנדיקע דערגרייכונגען. מיר האָבן װעגן דעם 
גערעדט אין די פריערדיקע קאַפּיטלעך, אין ויעלכע מיר האָבן דערציילט וועגן דעם 
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אָרגאַניזאַציאָנעלן װוּקס פון דער הסתדרות. די דאָזיקע גרויסע אַרבעט און לייסטונג 
פון פּראָפּעסיאָנעלן סעקטאָר פון דער הסתדרות, האָט געבראַכט דערצו, אַז מער וי 
2 פון אַלע לוין-אַרבעטער אין דער מדינת ישראל זענען, אויף דעם געביט, פאַרבונדן 
מיט דער הסתדרות; זי באַשטימט זייער לױיך"-פּאָליטיק און זי פירט זייער קאַמף אויף 
אַלע געביטן פון זייער פּראָפּעסיאָנעלער אָרגאַניזירונג. דער פאַקט, װאָס דער לוין פונם 
אַרבעטער און אָנגעשטעלטן װוערט אױטאָמאַטיש געהעכערט מיט דער שטייגערונג פונם 
יקרות, און קודם-כל דאָס עצם איינצאַמען דעם בהלהדיקן װוּקס פון יקרות אין די לעצטע 
יאָרן, איז איינער פון די גרויסע פאַרדינסטן פונם פּראָפּעסיאָנעלן סעקטאָר פון דער 
הסתדרות. דער אַרבעטער פאַרגעסט עס ניט. בפרט וייסן עס אָפּצושאַצן אַרבעטער 
און אָנגעשטעלטע, וועלכע האָבן פאַרזוכט דעם טעם פון לעבן אין אַ לאַנד װוּ דער 
יִקרוֹת שטייגט, אָבער די יקרות הוספה איז ניט אױטאָמאַטיש צוגעפּאַסט צו דער 
שטייגערונג פונם יקרות. זיי ווייסן פון דערפאַרונג, אַז אַ לוין-העכערונג, װאָס איז ניט 
פאַרבונדן אױיטאָמאַטיש מיט דעם פּרייז-אינדעקס פון פּראָדוקטן, איז נאָר אַן אָפּטישע 
אָפּנאַרערײ און װאָס מער געלט דער אַרבעטער באַקומט -- אַלס שווערער ווערט זיין 
לאַגע און דער אַרבעטס-געבער און סוחר װוערן אַלץ רייכער. די װאָס לעבן פון לױינאַרבעט 
זענען מער װי אַלע פאַראינטערעסירט אינעם אָפּשאַפן די גורמים, װאָס פירן צום װוּקס 
פונעם יקרות. 

ווייטערע גאָר וויכטיקע דערגרייכונגען פונעם פּראָפּעסיאָנעלן סעקטאָר פון דער 
הסתדרות איז דער פאַקט, װאָס די מערסטע אַרבעטס-אָפּמאַכן זענען איצט קאָלעקטיווע 
און גילטן אין גאנצן לאַנד און ניט יעדער אָרטיקער פאַך-פאַריין דאַרף פירן לאַנגע 
פֿאַרהאַנדלונגען. די סאָציאַלע הוספות פון די אינדוסטריע-אַרבעטער זענען אין די לעצטע 
יאָרן באַדײיטנד העכער. זיי האָבן באַטראָפן אין יאָר 1948 אַרום 1600 פונם לוין און 
איצט -- אַרום 2090. דער רעאַלער לוין איז געשטיגן. אין די מערסטע אונטערנעמונגען 
איז איינגעפירט אַ פאַמיליע-צולאַגע צום לוין און אַ צולאַגע לוט די יאָרן אַרבעט אין דער 
אונטערנעמונג, אויך דער פאַקט פון דער פאַרשטאַרקטער סאַציאַלער געזעצגעבונג פון 
דער מדינה, די זאָרג אָפּצוהיטן די אַרבעטער פון אַן אָנזעעװודיקער אַרבעטסלאָזיקײט 
אין די לעצטע יאָרן -- איז ניט אין אַ קליינער מאָס צו פאַרדאַנקען דער װאַכזאַמקײט פון 
דעם פּראָפּעסיאָנעלן סעקטאָר פון דער הסתדרות. אַ גאָר וויכטיקע נייע דערגרייכונג איז 
דער אָפּמאַך פון דער הסתדרות מיטן פאַרבאנד פון די אינדוסטריעלער (אין חודש סעפּ- 
טעמבער 1955), לוט וועלכן אַרבעטער אין עלטער פון 65 יאָר און אַרבעטאָרינס אין 
עלטער פון 60 יאָר, װעלן באַקומען אַ פּענסיע אין דער הויך צוישן 40 און 65 פּראָצענט 
פון זייער דורכשניטלעכן לוין אין די לעצטע דריי יאָר פאַר זייער איבערגאַנג צו פּענסיע. 


40 מ. נוי (ניישטאַדט) : 


טז 
פאַרקלענערט הוצאות פון אויפמאַנען דעם מס אחיד 


דער הסתדרות-חבר וויל אויך וויסן, װאָס זענען די הוצאות פון אויפמאַנען דעם 
מס אחיד? די דאָזיקע פּראגע איז באַרעכטיקט און עס איז פאַרשטענדלעך פאַרװאָס 
דער חבר אינטערעסירט זיך דערמיט. דערביי דאַרף מען אָבער ויסן, אַז די לשכת המס 
פאַרנעמט זיך ניט נאָר מיט אױיפמאָנען דעם מיטגליד-אָפּצאָל, זי פירט אָן מיט דער 
גאַנצער טעטיקייט פון אויפנעמען מיטגלידער אין דער הסתדרות, פון אַרױסגעבן 
מיטגלידס-ביכלעך, פון אָנפירן מיט דער צענטראַלער און אָרטיקער קאַרטאָטעק פון 
דער הסתדרות-מיטגלידערשאַפּט. די לשכת המס פירט אַדורך די יערלעכע ציילונגען 
פון די הסתדרות-מיטגלידער וכדומה. אין דער הסתדרות זענען די אַלע געביטן צענ- 
טראַליזירט. למשל, מיטגלידס-ביכלעך גיט אַרױס נאָר די צענטראַלע, די לשכת המס 
המרכזית, און זי האָט אויך אַ צענטראַלע קאַרטאָטעק פון אַלע מיטגלידער אין לאַנד. 
אויך די װאָס זענען אַמאָל געווען מיטגלידער, די אַראַבער װאָס זענען אינם פּראָפעס- 
יאָנעלן סעקטאָר, די אצרבעטער-יוגנט אד"גל. אַ קאַרטאָטעק פון איבער 700,000 קאַרטן, 
אין וועלכע עס װוערט סיסטעמאַטיש פאַרצייכנט, אין וועלכן אָרט דער חבר געפינט זיך. 

די לשכת המס מאַכט כסדרדיקע באַמיאונגען צו פאַרקלענערן די הוצאות. אין 
יאָר 1951 האָבן אַלע אָרטיקע און צענטראַלע הוצאות באַטראָפן 1290 פון די איינגע- 
מאָנטע סכומים. אין 1952 -- נאָר 12,202; אין 1952 האָט זיך איינגעגעבן אַראָפּצודריקן 
די הוצאות ביז 10702. מיר װאָלטן אויך אין 1954 באַװויזן ווייטער אַראָפּצודריקן די 
הוצאות, אָבער דער איבערגאַנג צו דער פאַכלעכער שטאַפּלונג פון די געהעלטער, װאָס 
די הסתדרות האָט באַשלאָסן אָנהױב 1954 פאַר די הסתדרות- באַאַמטע, האָט געבראַכט 
אַ מער-אויסגאַבע פאַר פּערסאָנאַל. פונדעסטוועגן װעט דער פּראָצענט פון די הוצאות 
אין 1954 ניט זיין העכער וי אין 1953 *. 

וועגן דער עפעקטיווקייט פון דער אַרבעט פון לשכת המס, קענען מיר אויך 
לערנען פון דעם פאַרנעם פון דער אַרבעט. די לשכת המס האָט זינט 1951 ניט פאַר- 
גרעסערט די צאָל פון אירע באַאַמטע -- איבער 800 אין גאַנצן לאַנד, אַריינגערעכנט 
די צענטראַלע. די מער-אַרבעט אין לויף פון די יאָרן װוערט אַדורכגעפירט אַ דאַנק 
ראַציאָנעלער פאַרטיילונג און עפעקטיווערער טעטיקייט. די איינגעמאָנטע סומען זענען 
אין 1954 דרייפאַכיק געשטיגן, אין פאַרגלייך מיט 1951. אָבער ניט דאָס באַשטימט 
די מער-אַרבעט. דער פּאַרגרעסערטער פאַרנעם פון דער אַרבעט קומט צום אויסדרוק 
אין דעם פּאַקט, װאָס אין 1934 האָט מען איינגעמאָנט מיט 622 טויזנט מס אחיך חודש- 
* אין דער ערשטער העלפט 155 זענען די הוצאות ווייטער פאַרקלענערט געװאָרן -- ביז 
3 פּראָצענט. 


42 טום 68ם 


ס090ס) ‏ 63.794 | ססס.1400000|158|ס00ס0ס0001650.000|445ס1520 
נפשות נפשות נפשות נפשות 


37 
16 
12 
120 


7סן ססס.175 


שא דער גאַנצער יידישער ישוב אין ארץ-ישראל, 
א גאָר הסתדרות-מיטגלידער, אָן נוער עובד און אָן קינדער. 
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געבוי, כאַראַקטער און אויפשטייג פון הסתדרות 43 


אָפּצאָלן מער וי אין 1951. און יעדער איינציקער חודשאָפּצאָל מיינט מער-אַרבעט. 
דאָס מיינט, אַ כמעט צװאַנציק-פּראָצענטיקע שטייגערונג פון דער אַרבעט, אָן אַ צוגאָב 
פון נייע מענטשן. אין דעם באַשטײען די וויכטיקע שפּאָרזאַמקײט מאָסמיטל פון דער 
לשכת המס, 

מיר האָבן שוין פריער געזאָגט, אַז די לשכת המס מאָנט איין, אַ חוץ די אָפּצאָלן 
פון מס אחיד, אויך אַנדערע אָפּצאָלן: דעם מס אחיד פון הנוער העובד, די מיטגליד- 
אָפּצאָלן פון די אַראַבער, די אָפּצאָלן פאַר קופת-חולים פון ,פועלי אגודת ישראל" 
פון דער יוגנט װאָס איז אויף הכשרה און אויך דעם פאַמיליע-צוגאָב-אָפּצאָל (בטוח 
משפחה) פאַר קופת-חולים. אין 1954 האָט די לשכת המס איינגעמאָנט 3.416.000 מס אחיד 
אָפּצאָלן און, אַ חוץ דעם, נאָך 561 טויזנט אַנדערע חודש-אָפּצאָלן און איבער אַ מיליאָן 
פאַמיליע-פאַרזיכערונג-אָפּצאָלן. דאָס מיינט, מער וי אַ האַלבער מיליאָן איינצל-צאָלונגען 
יעדן חודש. מיט א 1:4 מיליאָן איינצל-צאָלונגען מער אין יאָר 1954, אין פאַרגלייך מיטן 
יאָר 1951. דער אַזױ באַדייטנדיק פאַרגרעסערטער פאַרנעם פון דער אַרבעט איז געטאָן 
געװואָרן, ניט פאַרגרעסערנדיק די צאָל באַאַמטע אין לשכת המס. 

די פאַמיליע-פאַרזיכערונג-אָפּצאָלונגען פאַר קופת-הולים זענען ניט אָבליגאַטאָריש. 
בדרך-כלל זענען די פרוי און די קינדער פונם חבר באַרעכטיקט נאָר צו אַ באַגרעניצטער 
מעדיצינישער הילף אין קופת-חולים. אויב אָבער דער חבר צאָלט דעם פאַמיליע-צוגאָב- 
אָפּצאָל, באַקומט די פאַמיליע פולע מעדיצינישע הילף, גראָד װי דער חבר אַלין, אויך 
האָספּיטאַליזאַציע, אָן יעדן צוגאָב-אָפּצאָל. און הגם דער פאַמיליע-צוגאָב-אָפּצאָל איז 
ניט אָבליגאַטאָריש, צאָלן אַרום 882 פון אַלע חברים בעלי משפּחות דעם פאַמיליע-צוגאָב- 
אָפּצאָל, ווייל עס איז פאַר זיי אַ סך גינסטיקער. דער פאַקט פון אַזאַ הויכן פּראָצענט פון 
פּאַמיליע-פאַרזיכערטע שטעלט אַװעק די פראַגע, אויב עס איז ניט געקומען די צײט 
איינצופירן די דאָזיקע פאַרזיכערונג אַלס אָבליגאַטאָריש פאַר אַלע חברים. דאָס װעט 
פּאַרהיטן פאַלן, ווען די פאַמיליע ליידט שטאַרק ביי אַ קראַנקהײט פון דער פרוי אָדער 
אַ קינד, ווייל מען האָט ניט געזאָרגט באַצייטנס פאַר דער פולער פאַמיליע-פאַרזיכערונג 
אין קופת-חולים, דאָס װעט אויך פאַרלייכטערן די אַרבעט פון לשכת המס. 


יז 
די הפתדרות האָט אָפּנעהיטן איר אייניקייט 
ביי די הסתדרות-װאַלן, דעם 8-טן מיי, האָבן מיר געהאַט במעט אַ דרייפאַכיקע 
צאָל װאַל-באַרעכטיקטע, אין פאַרגלייך מיט די לעצטע װאַלן אין יאָר 1949. אין דער 
הסתדרות איז עס ניט קיין איבערראַשנדיקע זאַך, אוב פון איין קאָנפערענץ צו דער 
אַנדערער פאַרגרעסערט זיך באַדייטנדיק די צאָל מיטגלידער. צװישן דער פערטער און 


44 מ. נוי (נײישטאַדט) : 


פינפטער הסתדרות-קאָנפערענץ (סוף 1922 -- אָנהױב 1941), למשל, איז די צאָל 
הסתדרות-מיטגלידער דריי-און אַ האַלב-פאַכיק געשטיגן. פון אַלע הונדערט מיטגלידער, 
צו יענער צייט, האָבן 72 דעם ערשטן מאָל זיך באַטײליקט אין אַלגעמײַנע הסתדרות-װאַלן. 
דאָך איז עס דאָס מאָל געווען אַ באַזונדערע געשעעניש צוליב אַ ריי טעמים. 

ערשטנס. צוליב דעם ברייטן היקף װאָס די הסתדרות-װאַל! האָבן איצט 
אָנגענומען -- מער װי די העלפט פון אַלע דערװאַקסענע אין לאַנד, אַ האַלבע מיליאָן 
וויילער : צווייטנס, צוליב דער פאַרשײדנאַרטיקײט פונעם היינטיקן צוזאַמענשטעל פין 
דער הסתדרית, די אַזױ פאַרשײדענע אָפּשטאם-לענדער פון אירע מיטגלידער, די 
פאַרשיידנקייט פין די עדות: דריטנס, דער פאַקט, װאָס מער וי אַ העלפט פון די 
הסתדרות-מיטגלידער זענען געקומען אין לאַנד שוין נאָכן אויפקום פון מדינת ישראל און 
ניט אַלע זענען שוין גענוג באַקאַנט מיט די קאָלאָסאַלע שינויים, װאָס דער אויפקום 
פון אונדזער מדינה האָט אַרײינגעבראַכט אין אונדזער לעבן. 

נאָך אין יאָר 1929 זענען נאָר 7200 פון די הסתדרות-מיטגלידער געווען פון די 
מזרח-עדות און מער װי 9092 -- אשכנזים. האַרט פאַר דער מדינה-גרינדונג, אין 1947, 
איז זייער צאָל באַדײיטנדיק געשטיגן. די מזרח-עדות האָבן אויסגעמאַכט אין דער הסתדרות 
2 -- 2,400 תימנער און 9,900 ספרדים. ביים היינטיקן טאָג איז דער פּראָצענט 
באַדײיטנדיק העכער. נאָך דער מדינה-גרינדונג האָט מען לויט דער בקשה פון חברים פון 
די מזרח-עדות, אויפגעהערט צי פאַרצייכענען אין די הסתדרות-ציילונגען די עדות-צוגעי 
העריקייט פונעם חבר. האָבן מיר ניט היינטצוטאָג קיין גענויע ציפערן = 

די אידעאישע יסודות פון דער הסתדרות, אירע צילן און איר אָרגאַניזאַציאָנעלער 
בוי, דער ברייטער, כמעט מלוכישער אויפגאַבן-קרייז, דער פעסטער אָבליגאַטאָרישער יסוד 
פון קעגנזייטיקער הילף און קאָלעקטיווער דיסציפּלין און די מיטגליד-אָפּצאָלן, לפי דעם 
לוין, װאָס אַלע מיטגלידער מוזן נעמען אויף זיך, כדי צו דערמעגלעכן די רפאַליזירונג פון אָט 
די אַלע ברייט-פאַרמאָסטענע אויפגאַבן -- דאָס אַלץ האָבן פאַרטראַכט און אַדורכגעפירט 
געפירט הלכה למעשה מענטשן מיט אַ ציניסטיש-סאָציאַליסטישער מענטאַליטעט, און 
וויזיע, דערצויגענע אין באַדינגונגען פון מאָדערנער געזעלשאַפּטלעכקײַט און טעאָרעטישן 
דענקען. און הגם די דאָזיקע אַלע אויפגאַבן און טעטיקייטן גיבן גאָר אַ סך דוקא די ניי- 
געקומענע אין לאַנד, באַשיצן דעם שװאַכערן און פאַרזיכערן די גלייכע הילף, אויף אַלע 
געביטן, דעם װאָס פאַרדינט װײיניק און צאָלט װייגיק, וי דעם װאָס פאַרדינט מער און 
צאָלט מער -- פונדעסטוועגן איז געשטאַנען די פראַגע: װעלן די ניי געקומענע דאָס 


* אָנהױב 1951 זענען 2100 פון די יידן אין מדינת ישראל געווען געבוירענע אין לאַנד און 
2 געבוירענע אין חוץ-לארץ. פון די געבוירענע אין חו"ל זענען 612 געבוירענע אין אײראָפּע 
און 3992 אין די לענדער פון אַסיע און אַפּריקע. 
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אַלץ אויפנעמען, פאַרדייען, נאָך דעם וי אין זייערע ווֹינלענדער האָבן זיי דאָס ניט 
געזען און דערצו ניט דערצויגן געװאָרן ? װעלן זיי אויך זיין אַדורכגעדרונגען מיט דעם 
גיײיסט, וועלכער האָט באַגלײט די הסתדרות און אירע פירנדיקע מענטשן אין די 34 
יאָר פון איר עקסיסטענץ: ציט נאָר פאַר דער טובה און פאַר דער שטאַרקונג פון די 
װאָס זענען שוין אין לאַנד זאָרגט די הסתדרות, נאָר אויך פאַר דער מעגלעכקייט, אַז װאָס 
מער נייע יידן, געיאָגטע און געפּלאָגטע און פון לענדער פון וווֹילזיין, זאָלן קענען קומען 
אין לאַנד און זיך קענען איינגלידערן צװוישן די װאָס לעכן אַ פריי לעבן פון אַרבעט. 

דאָס איז די הױפּטפראַגע, װאָס איז געשטאַנען פאַר אונדז. 

מיר. זענען שוין ניט איין מאָל געשטעלט געװאָרן אין דער הסתדרות פאַר אַזאַ 
פראַגע און מיר האָבן ביז איצט תמיד באַקומען אַ פּאָזיטיװוע תשובה. דאָס איז דער 
גרויסער פאַרדינסט פון די גרינדער פון דער הסתדרות, פון די װאָס האָבן אין יענער צייט 
פאָרמולירט אירע אויפגאַבן און באַשטימט איר אָרגאַניזאַציאָנעלן בוי. זייער ממש 
נבואישע אינטויציע און פאָראויסזעונג באַשטײט טאַקע אין דעם, װאָס זיי האָבן באַװיזן 
מיט 24 יאר צוריק, ווען נאָר 65.000 יידן זענען געווען אין לאַנד, און נאָר 4,423 ארבעטער 
זענען געווען אָרגאַניזירט אין דער הסתדרות, צו פאָרמולירן פאַר איר אַזעלכע אויפגאַבן 
און אָרגאַניזאַציאָנעלע פאָרמען, װאָס זאָלן אויך זיין אַקטועל און צוגעפּאַסט פאַר דער 
הסתדרות מיט אַ האַלבן מיליאָן מיטגלידער אין אַ אומאָפּהענגיקער יידישער מדינה. 

זיבן מאָל זענען פאָרגעקומען אין דער הסתדרות, זינט 1920, אַלגעמײינע װאַלן 
(אַ חוץ א סך לאָקאַלע װאַלן) און יעדעס מאָל ביי אַ באַדייטנדיק פאַרגרעסערטן צו- 
זאַמענשטעל פון די מיטגלידער: 4423; 8500: 22500; 32875; 118,500: 127,000; 
0 -- יאָרן פון אַרבעטסלאָזיקײיט און שװוערע פּאָליטישע אויפטרייסלונגען -- 
אָבער די אַרּבעטער האָבן יעדעס מאָל באַשטעטיקט דעם וועג פון דער הסתדרות און איר 
טעטיקייט. און מיר זענען שטאָלץ דערויף װאָס אויך דאָסמאָל, ווען די הסתדרות האָט 
געציילט דעם 8-טן מיי 1955 520 טויזנט מיטגלידער, האָבן די אַרבעטער אויף אַזאַ בולטן 
און מאַסנהאַפּטן אופן אויסגעדריקט זייער צוטרוי צום וועג פון דער הסתדרות. 


אין די יאָרן פון דער ערשטער וועלט-מלחמה זענען די מערסטע אַרבעטער 
אָרגאַניזאַציעס אין דער װעלט אויפגעטרייסלט געװאָרן פון אינװייניקסטע פּאָליטישע 
קאָנפליקטן און האָבן זיך געשפּאָלטן. די הסתדרות, ניט געקוקט אויף פאַראַנענע פּאָליטישע 
אונטערשיידן, איז פאַרבליבן געאייניקט. ניטאָ אין דער וועלט, קיין שוּם אַרבעטער- 
אָרגאַניזאַציע װאָס זאָל אַרומנעמען אַזאַ הויכן פּראָצענט אַרבעטער פונעם געגעבענעם 
לאַנד, װי די הסתדרות : אַן אָרגאַניזאַציע, װוּ אַלע געזעלשאַפטלעכע ריכטונגען -- פון 
קאָמוניסטן ביז רעליגיעזע אַרבעטער און אָנהענגער פון רעכטע פּאַרטײען, זאָלן זיין אין 
איין פּראָפּעסיאָנעלער אַרבעטער-באַוועגונג. די הסתדרות האָט עס באַװיזן, 
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יח 
װאָס האָט די הפתדרות גרויס געמאַכט און געשטאַרקט דעם צוטרוי צו איר 


די הסתדרות איז ניט נאָר א פּראָפּעסיאָנעלע אַרבעטער-אָרגאַניזאַציע. די ריין 
פּראָפּעסיאָנעלע אַרבעט איז נאָר אַ טייל פון דער הסתדרותישער אַקטיװױטעט, אַװדאי 
אַ גאָר וויכטיקער טייל. אוב דער ישראל-מיניסטער לוי אשכול האָט געקענט אָנװייזן 
אין דער כנסת אויף אַ באַדײיטנדיקן פּראָגרעס אין אונדזער עקאָנאָמישער פּאָליטיק, 
אויף אַ געוויסער סטאַביליזאַציע און פעסטקייט פון אונדזער װאַלוטע, האָט די הסתדרות 
אין דעם, אָן ספק אַ גאָר גרויסן חלק, יעדע סטאַביליזאַציע פון דער װאַלוטע, וויפּל קרבנות 
דאָס זאָל ניט פאָדערן, איז עס קודם-כל לטובת די װאָס לעבן פון לױנאַרבעט. 

די גרינדונגס-קאָנפערענץ פון דער הסתדרות, מיט 24/25 יאָר צוריק, האָט פאָר- 
מולירט די אויפגאַבן פון דער הסתדרות: ,גרינדן און אַנטויקלען לאַנדװירטשאַטלעכע 
אַרבעטער-װירטשאַפטן און אַרבעטס-צווייגן אין שטאָט און אין דאָרף: גרינדן אַרבעטס- 
גדודים, קבוצות פאַר לאַנדװירטשאַפט און אינדוסטריע; אָננעמען אַרבעטן און זאָרגן 
פאַר דער פאַרטיילונג פון אַרבעט: זאָרגן פאַר דער פאַרגרעסערונג פון דער אַרבעט- 
פּראָדוקטיוויטעט : קאָאָפּעראַטיווע פאַרזאָרגונג : פאַך-אויסבילדונג ; קעגנזייטיקע הילף אין 
די פאַרשיידנסטע פאָרמען (קראַנקן-קאַסע, ליי-קאַסע אד"גל): אָרגאַניזירן שמירה און 
זעלבשוץ (הגנה): אויפנעמען נייע עולים און אײינאָרדנען זיי; פאַרנעמען זיך אין חוץ- 
לארץ מיט דער עליה פון אַרבעטנדיקע עלעמענטן און מיט דער אַרבעט פון החלוץ: לערנען 
די אַרבעטער די העברעישע שפּראַך: שאַפן אינסטיטוציעס פאַר קולטור און בילדונג, 
פאַר פּראָפּעסיאָנעלער און לאַנדװירטשאַפּטלעכער הכשרה". מיט איין װאָרט, אַלץ װאָס 
דינט ,דער אײינאָרדענונג פון די יישוב-ענינים פון די אַרבעטער, זייַערע װירטשאַפטלעכע 
און אויך קולטורעלע אינטערעסן, װאָס פירט צו דער אויפריכטונג פון דער יידישער 
אַרבעטנדיקער געזעלשאפט אין ארץ-ישראל". 

דער פעסטער גלויבן און די רייכע וויזיע פון די גרינדער פון דער הסתדרות האָט 
זיי דערמעגלעכט פעסטצוזעצן פאַר דער הסתדרות, שוין אין יענע טעג -- אין 1920, 
אַ טעטיקייט-פּראָגראַם און אויפגאַבן, װאָס זענען צוגעפּאַסט און אַקטועל ביז צום היינטיקן 
טאָג. אויך אַ קאָנפערענץ ביים היינטיקן טאָג װאָלט זיי ניט אַ סך אַנדערש באַדאַרפט 
פאָרמולירן. 

די דאָזיקע אויפגאַבן האָט די הסתדרות געטריי אָפּגעהיט און אַדורכגעפירט. 
אינעם גייסט פון די אויפגאַבן האָט די הסתדרות צו יעדער צייט זיך געשטעלט בראש 
אָדער אַפּילו אַלײין גענומען אויף זיך די גאַנצע לאַסט, ווען די ענינים פון דער 
אַרבעטערשאַפּט, פונעם יישוב אין ארץ-ישראל, פונעם פאָלק האָבן עס געפאָדערט. מיר 
וועלן אָנװײזן נאָר אויף עטלעכע מאָמענטן: די הסתדרות איז געווען דער הױפּטאָנלען 


ו' 
: 
: 
' 
; 
: 
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און דער רוח-החיים פון דער הגנה: די הסתדרות איז געווען און איז פֿאַרבליבן 
די הױפּטרעגערין פון דער לאַנדװירטשאַפּטלעכער קאָלאָניזאַציע אין ארץ-ישראל, די 
עיקרדיקע טרייב-און אָרגאַניזיר-קראַפּט פון דער חלוצישער עליה : זי האָט תמיד גענומען 
אוֹיף זיך דעם הױפּט-עול ביים אויפנעמען נייע עולים: זי האָט געפירט אַ ברייטע 
קולטור-דערציערישע טעטיקייט און איז געשטאַנען בראש פון דער באַוועגונג 
אײינצוּװאָרצלען די העברעישע שפּראַך: נאָך די אַראַבישע אָנפאַלן, אין 1929, האָט די 
הסתדרות צונויפגערופן דעם אַלװעלטלעכן קאַנגרעס פונעם אַרבעטנדיקן ארץ-ישראל און 
געװװוּנען פריינד צווישן יידן און ניט-יידן פאַר אונדזער פּאָליטישן געראַנגל: אין 1924, בעתן 
אויפשטאַנד פון די ווינער אַרבעטער קעגן דער פאַשיסטישער הערשאַפט, האָבן די ארץ- 
ישראל-אַרבעטער מיט זייער הילף-גרייטקייט איבערגעשטיגן אַלע אַנדערע לענדער; די 
הסתדרות איז געשטאַנען בראש פונעם קאַמף קעגן דעם בריטישן ווייסבוך פון יאָר 1929, 
װאָס איז געווען געװוענדעט קעגן דער עליה און שפּעטער קעגן די באָדךרגעזעצן פון 
דער ענגלישער מאַנדאַט-מאַכט; אין די יאָרן פון דער צווייטער וועלט-מלחמה איז די 
הסתדרות געשטאַנען אויפן ערשטן אָרט ביי דער מאָביליזירונג פון די יידישע באַטאַליאָנען. 
און שפּעטער -- פון דער יידישער בריגאַדע אינעם בריטישן מיליטער : אין די יאָרן פונעם 
גרויסן יידישן אומגליק, בעת דער צווייטער וועלטימלחמה, האָט די הסתדרות גענומען 
די איניציאַטיוו צו שאַפן דאָס רעטונגיאון הילפס-ווערק פון יידישן יישוב אין ארץ- 
ישראל;: די הסתדרות האָט אָנגעפירט מיט דער אומלעגאַלער עליה במשך אַלע יאָרן 
און באַזונדער אין די יאָרן נאָך דער צווייטער וועלט-מלחמה ביים אָרגאַניזירן די בריחה ; 
די הסתדרות איז געשטאַנען בראש אינעם אומאָפּהענגיקײטס-קאַמף קעגן דער מאַנדאַט- 
מאַכט, װאָס האָט דערפירט צו דער אויפריכטונג פון מדינת ישראל: די הסתדרות איז 
זינט דעם אופקום פון דער מדינה, דער ויכטיקסטער פאַקטאָר ביים אויפנעמען און 
איינגלידערן די מאַסןדעליה, 

פונעם ערשטן טאָג פון איר עקסיסטענץ איז די הויפּט-אָנשטרענגונג און זאָרג 
פון דער הסתדרות, צו פאַרװאַנדלען די עולים פון אַלע גלותן, װאָס ס'רוב זענען זי 
ניט צוגעוווינט צו אַ לעבן פון פיזישער אַרבעט, אין אַ געזונטן, פּראָדוקטיוון אַרבעטער- 
פאָלק. דאָס איז איר גרויס היסטאָריש פאַרדינסט פאַר אַלע דורות. פיזישע אַרבעט איז, 
א דאַנק דער הסתדרות, דערהויבן געװאָרן ביי יידן צו אַ בכבודיקן מעמד. אַ דאַנק דער 
הסתדרות האָבן הונדערטער טויזנטער יידן זיך אויסגעלערנט בויען הייזער, לייגן שאָסײען, 
אַקערן און זייען, גיסן אייזן, פירן באַנען, שיפן און אַעראָפּלאַנען. אויף קיין שום אַרבעטער- 
באַוועגונג אין דער וועלט איז ניט געלעגן אַזאַ לאַסט און קיין שום מוסטער וי אַזױ מען 
דאַרף עס מאַכן האָט די הסתדרות פאַר זיך ניט געהאַט. 

דאָס אַלץ האָט גרויס און באַרימט געמאַכט די הסתדרות און געשטאַרקט דעם 
צוטרוי און דרך-ארץ צו איר, ביי די ארץ-ישׂראל-אַרבעטער און ביי די יידן אין דער 
גאָרער וועלט. 
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